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Késhilli Prokurorial i Kosovés me géllim té pérmbushjés sé obligimit ligjor té paraparé né
nenin 16 té Ligjit pér Keshillin Prokurorial té Kosovés dhe Ligjin pér shérbimin civil té
Republikés sé¢ Kosovés, nxjerr:

Rregullore

Pér pérzgjedhjen té Drejtorit té Njésitit pér Shqyrtimin e Performancés sé Prokurorisé

Neni 1
Qéllimi

Me kété rregullore pércaktohen kriterét dhe procedurat pér rekrutimin dhe emérimin e
Drejtorit té Njésitit pér Shqyrtimin e Performancés sé Prokurorisé (Njésiti).

Neni 2
Shpallja e konkursit

Me kérkesé té Keshillit Prokurorial t& Kosovés, e né pajtim me nenin 14 té Ligjit mbi
Keshillin Prokurorial t& Kosovés, Zyra e Kryeprokurorit té Shtetit pérmes shpalljes
publike té konkursit do té fton té gjithé personat e interesuar té aplikojné pér pozitén e
Drejtorit t& Njésitit.

Konkursi publik shpallet né pajtim me Ligjin pér Shérbimin Civil t& Republikés sé
Kosovés dhe Rregullorén Nr. 02/2010, pér procedurén e Rekrutimit.



Neni 3
Detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit

Drejtori do té keté kéto té detyra dhe pérgjegjési:

1.

Eshté pérgjegjés ndaj Késhillit pér administrimin efikas té Njésitit dhe i
raporton drejtpérdrejté Kryesuesit t& Késhillit dhe iu pérgjigjet té gjitha
kérkesave té késhillit pér informata.

Té udhéheqé proces té drejté, té pa anshém dhe té barabarté té vlerésimit té
pérformancés sé Prokuroréve dhe zyrave té Prokurorive duke u bazuar né
kushtet dhe kritetet e pércaktuara me Ligjin mbi Késhillin Prokurorial té
Kosové dhe ne bazé té procedurave dhe medotave té pércaktuara me
Rregulloret e pérpiluara dhe miratuara nga Késhilli Prokurorial i Kosovés;

Né pérgatitjen e raporteve pér Késhillin Prokurorial t& Kosovés lidhur me
performancén individuale té prokuroréve dhe identifikimin e gjendjes né
zyrat e Prokurorive té Kosovés, pérgatit rekomandime lidhur me zhvillimin
e politikave dhe praktikave mé té mira pér ngritjen e efikasitetit dhe
pérformancés individuale té prokuroréve dhe zyrave té Prokurorive;

Ndérmerr hulumtime né lidhje me sasiné, kualitetin dhe efikasitetin e punés
sé prokurorive, pér pérpunimin e té dhénave dhe informatave si dhe
pérpilimin e raporteve statistikore dhe raporteve tjera;

Pérgatit pér Késhillin Prokurorial té Kosovés raporte mujore, tremujore dhe
vjetore, lidhur me vlerésimin e punés sé Prokuroréve dhe zyrave té
Prokurorive;

Planifikon dhe administron me buxhetin e Nijésitit si dhe i propozon
Késhillit Prokurorial propozim buxhetin pér ¢do vit kalendarik.

Drejtori siguron besueshmériné dhe fshehtésiné e té gjitha informatave dhe
té dhénave me té cilat disponon Njésiti;

Kryen ¢do detyré tjetér qé i cakton Kryesuesi i Késhillit Prokurorial té
Kosovés apo Késhilli.

Neni 4
Kualifikimet e Drejtorit té Njésitit

Drejtori i Zyrés sé Njésitit duhet t& pérmbush kéto kualifikime:

1. té jeté shtetas dhe banor i Republikés sé¢ Kosovés;




. té keté pérgatitje universitare né Drejtési, Fakulteti Juridik katér vjecar;

. té keté sé paku pesé (5) vite pérvojé pune si prokuror, gjyqtar, avokat apo né

njé fushé té ngjashme né zbatimin e ligjit apo t& administrimit té sé drejtés
penale; nga té cilat sé paku tre (3) vite pérvojé né pozité udhéheqése;

. veti t& mira ndér personale dhe aftési té mira pér puné ekipore; aftési pér té

pérballuar punén nén stres dhe shkathtési lidershipi;

. reputacion té larté profesional dhe integritet moral;

. njohje té Kodit Penal dhe Kodit té Procedurés Penale, Ligjit pér Prokurorin e

Shtetit, Ligjin pér Késhillin Prokurorial t&€ Kosovés, si dhe njohuri mbi
aplikimin e standardeve dhe praktikave mé t&é mira mbi administrimin e
Prokurorive;

. zotérim té gjuhés Shqgipe dhe Serbe, me aftési pér té hartuar dokumente

ligjore té logjikshme, té qarta dhe té pérpikta; dhe

. té mos keté gené i dénuar pér vepra penale, me pérjashtim té kundérvajtjes

si¢ pérkufizohet me ligj.

Neni 5
Komisioni pérzgjedhés

Késhilli Prokurorial i Kosovés do té emérojé njé Komision pérzgjedhés pér menaxhimin,
pérgatitjen e listés sé ngushté, pércaktimin e orarit t& pérzgjedhjes, mbajtjen e testeve té
pérzgjedhjes, intervistimin dhe vlerésimin e rezultateve me propozim té rekomandimit
mbi pérzgjedhjen listés pérfundimtare e cila i dérgohet Késhillit.

Komisioni pérzgjedhés do té keté pesé anétaré, sé bashku me kryesuesin e Komisionit, né

kété pérbérje:
1. Dy anétaré té késhillit prokurorial, ku njéri prej tyre do té jeté Kryesues;
2. Njé Prokuror nga zyrat e Prokurorive té Kosovés;
3. Drejtori i Pérgjithshém i Zyrés sé Kryeprokurorit; dhe
4. Menaxheri i Zyrés sé Burimeve Njerézore té Zyrés sé Kryeprokurorit



Neni 6
Pérzgjedhja dhe Intervistimi

Pérzgjedhja dhe Intervistimi i kandidatéve qé kané aplikuar pér pozitén e drejtorit té
Njesitit do té béhet mbi bazén e dispozitave té Ligjit pér Shérbimin Civil té Republikés sé
Kosovés dhe Rregullorés Nr. 02/2010, pér procedurén e Rekrutimit.

Neni 7
Emeérimi i Drejtorit

Késhilli pas shqyrtimit dhe vlerésimit se kandidati i propozuar pérmbush kriteret e
pércaktuara me kété rregullore, voton lidhur me emérimin e kandidatit t& propozuar.
Kandidati i propozuar do té emérohet né pozitén e Drejtorit té Njésitit me shumicén e
votave té anétaréve té pranishém té Késhillit.

Neni 8
Procedura e votimit
Thirrja e mbledhjés sé Késhillit dhe procedura e votimit pér emérimin e Drejtorit té

Njésitit do té pregatitet né pajtim me Rregulloren e Punés se Késhillit Prokurorial té
Kosovés.

Neni 9
Ndryshimi dhe plotésimi i Rregullores

Ndryshimi dhe plotésimi i késaj rregulloreje béhet né ményrén dhe procedurén e njejté
me té cilén éshté nxjerr.

Neni 10
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyn né fuqi ditén e miratimit nga Keshilli Prokurorial i Kosovés.

Miratuar me daté 24 /0% /2011
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