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Republika e Kosovës 
Republika Kosova / Republic of Kosovo 

Këshilli Prokurorial i Kosovës / Tužilački Savet Kosova / Kosovo Prosecutorial Council 

 
Tužilački Savet Kosova, na osnovu članka 7. stav 1. podstav 1.27 i podstav 1.31 Zakona Br. 06/L-

056 o Tužilačkom Savetu Kosova, na sastanku održanom __/__/2023, usvaja: 

 

PRAVILNIK BR. 04/2023 

O IZMENI DOPUNI PRAVILNIKA BR. 06/2019 O IMENOVANJU GLAVNOG 

DRŽAVNOG TUŽIOCA I GLAVNIH TUŽILACA TUŽILAŠTAVA REPUBLIKE 

KOSOVA 

 

 

Član 1. 

 

Članovi 3. i 4. Osnovnog Pravilnika se izmenjuju i dopunjuju kao u nastavku: 

 

1. Kandidat za Glavnog Državnog Tužioca i Glavnog Tužioca mora ispunjavati sledeće opšte 

uslove: 

 

1.1. da bude tužilac sa stalnim mandatom; 

1.2. da nije osuđivan za krivično delo, osim za krivična dela izvršena iz nehata; 

1.3. da nema podignutu optužnicu, osim za krivična dela izvršena iz nehata; 

1.4. da ima procenu učinka istaknut ili dobar u poslednje dve (2) redovne procene; 

1.5. da pokaže i dokaže visok integritet i menadžerske veštine; 

1.6. da nema izrečenu disciplinsku meru, osim ukora ili nejavne opomene u poslednjih 

pet (5) godina. 

2. Osim kriterijuma predviđenih u stavu 1. ovog člana, za obavljanje funkcije Glavnog Državnog 

Tužioca i Glavnog Tužioca Tužilaštva, kandidat mora da ispunjava i posebne kriterijume kao u 

nastavku: 

 

2.1. za obavljanje funkcije Glavnog Državnog Tužioca, kandidat mora biti tužilac u 

kancelariji Glavnog Državnog Tužioca ili mora imati najmanje osam (8) godina radnog 

iskustva kao državni tužilac, od čega pet (5) godina kao tužilac u Apelacionom Tužilaštvu, 

Specijalnom Tužilaštvu, Departmanu za Teška Krivična Dela ili Departmanu za 

Maloletnike. 

2.2. za obavljanje funkcije Glavnog Tužioca Apelacionog Tužilaštva, kandidat mora biti 

tužilac u Apelacionom Tužilaštvu ili mora imati najmanje sedam (7) godina radnog 

iskustva kao državni tužilac, od čega tri (3) godine kao tužilac u Departmanu za Teška 

Krivična Dela ili Departmanu za Maloletnike; 
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2.3. za obavljanje funkcije Glavnog Tužioca Specijalnog Tužilaštva, kandidat mora biti 

tužilac u Specijalnom Tužilaštvu ili mora imati najmanje šest (6) godina radnog iskustva 

kao državni tužilac, od čega tri (3) godine kao tužilac u Departmanu za Teška Krivična 

Dela ili Departmanu za Maloletnike; 

 

2.4. za obavljanje funkcije Glavnog Tužioca Osnovnog Tužilaštva, kandidat mora imati 

najmanje pet (5) godina radnog iskustva kao državni tužilac. 

 

3. Period obavljanja funkcije tužioca u Specijalnom Tužilaštvu se računa kao iskustvo tužioca u 

Departmanu za Teška Krivična Dela u Osnovnom Tužilaštvu. 

 

Član 2. 

 

Član 5. stav 8. Osnovnog Pravilnika se izmenjuje i dopunjuje. 

 

Preformuliše se kao u nastavku: 

Članovi tužioca TSK, tokom mandata i dve godine nakon isteka mandata kao članovi TSK, ne 

mogu konkurisati za poziciju Glavnog Državnog Tužioca, Glavnog Tužioca i Zamenika Glavnog 

Tužioca. 

 

Član 3. 

 

Član 10. stav 2. izmenjuje se, tako da se podstav 2.2. briše iz osnovnog pravilnika i reguliše se 

redosled podstavova. 

 

Član 4. 

 

Član 18. osnovnog Pravilnika se izmenjuje i dopunjuje. 

 

Preformuliše se naziv člana 18. kao u nastavku: Opšti kriterijumi za Zamenika Glavnog 

Državnog Tužioca i Zamenika Glavnog Tužioca, a zatim se nastavlja preformulacija ovog člana 

kao u nastavku: 

 

1. za obavljanje funkcije Zamenika Glavnog Državnog Tužioca i Zamenika Glavnog Tužioca, 

kandidat mora da ispunjava sledeće uslove: 

 

1.1. da je tužilac sa najmanje četiri (4) godine radnog iskustva u nadležnom tužilaštvu; 

1.2. da nema podignutu optužnicu, osim onih podignutih za krivična dela izvršena iz nehata; 

1.3. da nije osuđivan za krivično delo, osim za krivična dela izvršenih iz nehata; 

1.4. da ima pozitivnu procenu učinka u poslednje tri (3) godine; 

1.5. da pokaže i dokaže visok integritet i menadžerske veštine; 

1.6. da nema izrečenu disciplinsku meru, osim ukora ili nejavne opomene u poslednjih pet (5) 

godina. 
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Član 5. 

 

Član 19. osnovnog Pravilnika se izmenjuje i dopunjuje. 

 

Preformuliše se naslov člana 19. kao u nastavku: 

Opšti kriterijumi za Rukovodioca Departmana i nastavlja se preformulacija člana kao u 

nastavku: 

 

1. Za obavljanje funkcije Rukovodioca Departmana kandidat mora da ispunjava uslove kao u 

nastavku: 

 

1.1. da ima najmanje četiri (4) godine radnog iskustva kao tužilac; 

1.2. da nema podignutu optužnicu, osim one podignute za krivična dela izvršena iz nehata; 

1.3. da nije osuđivan za krivično delo, osim za krivična dela izvršena iz nehata; 

1.4. da ima pozitivnu procenu učinka u posljednje tri (3) godine; 

1.5. da pokaže i dokaže visok integritet i menadžerske veštine; 

1.6. da nema izrečene disciplinske mere, osim ukora ili nejavne opomene u poslednjih pet (5) 

godina; 

1.7. da je u tom departmanu postavljen na period od najmanje dve (2) godine. 

 

 

Član 6. 

 

Dodaje se novi član Osnovnog Pravilnika, kao član 20, sa ovom preformulacijom: 

Izbor i mandat Zamenika Glavnog Državnog Tužioca, Zamenika Glavnog Tužioca i 

Rukovodioca Departmana i nastavlja se preformulacija člana kao u nastavku: 

 

1. Zamenika Glavnog Državnog Tužioca bira Savet, na predlog Glavnog Državnog Tužioca, na 

period od četiri (4) godine, sa mogućnošću ponovnog izbora na jedan (1) mandat. 

2. Zamenika Glavnog Tužioca bira Savet, na predlog nadležnog Glavnog Tužioca, na period od 

četiri (4) godine, sa mogućnošću ponovnog izbora na jedan (1) mandat. 

3. Rukovodioce departmana utvrđeno ovim zakonom bira Savet, na predlog Glavnog Tužioca 

nadležnog tužilaštva, na mandat od četiri (4) godine, sa mogućnošću ponovnog izbora na jedan 

(1) mandat. 

 

Član 7. 

 

Član 20. Osnovnog Pravilnika se preformuliše kao u nastavku: 

 

Član 20. postaje član 21. a zatim članovi u nastavku nastavljaju do kraja pravilnika stupanje na 

snagu i preformuliše se kao u nastavku: 

 

1. Mandat Glavnom Državnom Tužiocu i njegovom Zameniku, Glavnom Tužiocu i njegovom 

Zameniku i Rukovodiocu Departmana, osim na redovan način, prestaje i iz ovih razloga: 

 

1.1. ostavka; 
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1.2. razrešenje; 

1.3. smrt; 

1.4. dostizanje starosne dobi za penzionisanje i 

1.5. kada je osuđen za krivično delo, osim za krivična dela izvršena iz nehata. 

 

2. Osim na osnovu stava 1. ovog člana, Glavnom Državnom Tužiocu i njegovom Zameniku, 

Glavnom Tužiocu i njegovom Zameniku i Rukovodiocu Departmana, osim na redovan način, 

mandat prestaje i iz ovih razloga: 

 

2.1. kada ne ispunjava obaveze utvrđene zakonom; 

2.2. kada je procena učinka od strane KPUT nedovoljna; 

2.3. kada ne sprovodi opšta uputstva i odluke Glavnog Državnog Tužioca i TSK, i 

2.4. zbog lošeg upravljanja. 

 

3. Glavni Državni Tužilac i njegov Zamenik, Glavni Tužilac i njegov Zamenik i Rukovodilac 

Departmana nastaviće sa radom nakon isteka mandata na mestu tužioca u tužilaštvu u kojem su 

obavljali službu, odnosno nakon isteka mandata Glavnog Državnog Tužioca nastaviće rad kao 

tužilac u Kancelariji Glavnog Državnog Tužioca. 

 

Član 8. 

 

Član 22. Osnovnog Pravilnika preformulisan je u stavu 1. i 2. tako da se umesto člana 20. piše član 

21. 

 

Član 9. 

 

Obrazac Koncept Dokumenta za Glavnog Državnog Tužioca i glavne tužioce se izmenjuje i 

dopunjuje u skladu sa izmenama i dopunama ovog pravilnika. 

 

Član 10. 

Stupanje na snagu 

 

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom usvajanja od Tužilačkog Saveta Kosova. 

 

  

                                                                                     Jetiš Maljoku 

Priština, 26. jun 2023. 

                                                                                       _______________________ 

Predsedavajući Tužilačkog Saveta Kosova 
 


