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Bazuar né kompetencat ligjore té parapara pér pozitén qé aplikoni, ju lutem té ofroni si
vijon:
- Analizén tuaj:
- Sievlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroriné e Shtetit?

Nga kéndvéshtrimi im, sfidat népér té cilat ka kaluar Prokurori i Shtetit, jané té
ndryshme duke pérfshiré ndérhyrje t€ vazhdueshme né pavarésing e sistemit
prokurorial dhe krijuar pasiguri te prokurorét, sidomos tendenca pér uljen e pagave
dhe mos aprovimi i kérkesave pér ndarje buxhetore pér rritjen e numrit té prokuroréve
dhe té tjera. Duke marré pér bazé sfidat e paragitura né Sistemin prokurorial, sidomos
me numrin e vogél t& prokuroréve, me theks t& veganté né Departamentin e
pérgjithshém dhe Prokuroriné Themelore né Mitrovicé, pavarésisht késaj mendoj se
géshté shénuar progres né luftén kundér kriminalitetit, rritjen e efikasitetit né trajtimin e
¢éshtjeve penale té korrupsionit, krimeve ekonomike, veprat penale kundér integritetit
seksual, dhunés né familje, pastrimit t& parave, deri te prioritizimi i trajtimit t& rasteve
té¢ medias duke garantuar késhtu edhe liriné e shprehjes dhe forcuar pavarésiné dhe
llogaridhénien. Progres éshté treguar edhe né ¢éshtjet e sekuestrimit dhe konfiskimit ku
né vitin 2023 vlera e sekuestruar éshté rreth 80 milion euro, ndérsa jané konfiskuar rreth
20 milion euro. Né vazhdimési éshté punuar né nxjerrjen e rregulloreve dhe
udhézimeve né fusha t¢ ndryshme né kuadér té kompetencave ligjore, me qéllim t&
zbatimit té ligjshmérisé dhe ngritjes sé efikasitetit, duke siguruar pavarésiné dhe
paanshmériné pér prokurorét né punén e tyre.

- Si e vlerésoni gjendjen aktuale né prokuroriné pér té cilén keni aplikuar?

Pér t€ pas njé pasqyré té€ qarté té gjendjes sé Prokurorisé Themelore né Pejé, duhet
shikuar pér disa vite, prandaj edhe nése b&jmé njé analizé nga viti 2017 e tutje mendoj sa
ka ndryshime tejet pozitive. Kjo vie né shprehje duke filluar nga numri i léndéve té pa
kryera, numér ky i cili ka réné pér njé kohé, aplikimi i procedurave alternative, aplikimi
i sekuestrimit dhe konfiskimit dhe té tjera. Prokuroria Themelore né Pejé, kishte 19
prokuror. Me kété pérbérje kjo prokurori kishte ulé jashtézakonisht shumé numrin e
léndéve té pakryera, madje deri né 315 sosh. Pér momentin kur hartohet ky koncept,
giendja me numrin e prokuroréve nuk éshté e miré sepse jané vetém 12 prokuror dhe
até 4 né D.K.R., 2 né D.M. dhe 6 né D.P.

Referuar numrit t¢ madh té gjyqtaréve né D.P. 11 qé pranojné 1éndé, krahasuar me
numrin aktual t& prokuroréve éshté e véshtiré t&¢ mbulohen té gjithé gjyqtarét. Késaj
duhet shtuar edhe numrin e léndéve té pranuara nga viti 2020 - 2023 né kété prokurori
éshté rreth 12.000 Iéndé né regjistrin PP, ndérsa né puné ishin rreth 15.000 1éndé. Né
Departamentin e pérgjithshém pér kété periudhé né puné ishin 12,837 léndé, qé




nénkupton se né vit né puné jané mesatarisht rreth 3,200 raste, e qé i bie se pér vit
prokurorét né kété departament kishin né puné nga rreth 534 léndé. Numri i éndéve té
pa kryera ndér vite ka filluar té rritet dhe né kété ka ndikuar numri i prokuroréve. Né
vitin 2020 deri né vitin 2023 numri i léndéve té pa kryera éshté rritur nga 458 né 1063 ku
vetém né D.P. jané 984 1éndé té pa kryera. Pavarésisht sfidave, puna nuk &shté ndalur
né pérmirésimin e vazhdueshém té pérformancés dhe menaxhimin e léndéve, sidomos
luftimin e dukurisé sé¢ fajdes¢, drogave, korrupsionit, zbatimi i LKZK-s€, procedurat
alternative dhe té tjera.

- Cilat jané manggsité dhe sfidat kryesore té késaj prokurorie?

Sfidé kryesore aktuale mbetet padyshim numri i voggl i prokuroréve me theks té
vecanté né D.P. Sfidé tjetér jané edhe seancat gjyqésore né D.P., ku né mungesé té
prokuroréve né kété departament kané déshtuar njé numér i caktuar i seancave
gjyqésore. Né kété drejtim duhet punuar né hartimin e planit njé gjyqgtar njé prokuror pér
pérfagésime. Sfidé né vete pérbéné edhe numri i léndéve t& pa kryera, ku nga viti né vit
ky numér éshté rritur ndjeshém né 1063 raste dhe pritet t& tejkalohet gradualisht me
pérzgjedhjen e prokuroréve t& rinj dhe pérkohésisht me angazhimin edhe té
prokuroréve nga D.K.R. Regjistri me kryerés té panjohur PPP mendoj se éshté sfidé
tietér jo vetém pér kété prokurori por pér gjithé sistemin. Edhe pse zbatimi i Ligjit pér
kompetencat e zgjeruara pér konfiskimin e pasurisé, éshté aplikuar né kété prokurori né
disa raste, prapé mbetet sfidues aplikimi sa mé i shpeshté 1 tij.

Njé céshtje tjetér e cila pér njé kohé té gjaté e ka karakterizuar kété rajon jané edhe
vrasjet e pas luftés ku deri tani si té pazbuluara jané rreth 110 raste. Njé sfidé tjetér jané
veprat penale qé ndérlidhen me mbrojtjen e ambientit, me theks t& vecanté ato t& cilat
realizojné t& hyra materiale. Nga pérvoja si prokuror kam vérejtur se problematike jané
edhe produktet farmaceutike dhe ato t& mishit. Kjo mendoj se éshté edhe fenomen i cili i
prek qytetarét drejtpérsédrejti dhe si i tillé duhet trajtuar né ményrén mé t& miré t&
mundshme. Né kuadér té késaj shqetésim jané rritja e veprave penale t&€ ndértimit pa
leje né pjesét e parkut kombétar “Bjeshkét e Nemuna”, késhtu qé do té analizohen rastet
ku ka aktgjykime t& formés sé preré, né ményré gé té fillohet me rrénimin e objekteve pa
leje.

- A mendoni se strategjité aktuale té sistemit adresojné nevojat e prokurorisé
pér té cilén aplikoni si Kryeprokuror?

Strategjité aktuale t& sistemit, konsideroj se adresojné edhe nevojat e Prokurorisé
Themelore né Pejé, duke marré pér bazé faktin se sistemi prokurorial ka njé plan
strategjik 2022-2024, e qé adresohen edhe nevojat e prokurorisé pér té cilén kam
aplikuar pér kryeprokuror. Mbéshtetur né shtyllat e pércaktuara né kété plan strategjik
si: profesionalizmi dhe pavarésia né sistemin prokurorial, efikasiteti dhe efektiviteti n&
ndjekjen e krimit, profilizimi i prokuroréve dhe trajtimi i rasteve me prioritet,
menaxhimi dhe administrimi, integriteti, llogaridhénia dhe etika, si dhe transparenca né
sistemin prokurorial, té cilat konsideroj gé ndérlidhen edhe me prokuroring ku kam
aplikuar. Té njéjtén gjé e adreson edhe plani i Kryeprokurorit t& shtetit pér vitin 2024 i
cili né kuadér té objektivave trajton edhe disa nga sfidat me té cilat &éshté ballafaquar kjo



prokurori. Po ashtu trajton zvogélimin e numrit t& léndéve penale, vecanérisht ato me
PPP, aplikimin e procedurave alternative, rritja e transparencés, forcimi i besimit t&
publikut, bashképunimi ndérinstitucional dhe té tjera. Edhe plani vjetor i punés 2024 i
KPK-sé i trajton nevojat edhe té Prokurorisé Themelore né Pejé, duke pérfshiré edhe
analizén pér rekrutim té prokuroréve.

- Vizioni juaj pér pérmirésimin e punés operative né prokuroriné qé keni

aplikuar?

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet tuaja afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata:

- Cili 8shté vizioni juaj pér té pérmirésuar punén operative gjaté mandatit tuaj?
Vizioni im né pozitén e Kryeprokurorit t& Prokurorisé Themelore né Pejé, do té jeté
marrja me fenomene konkrete dhe zgjidhja e problemeve. Angazhimi do t& fokusohet
me qéllim t& fuqizimit té rolit t& prokuroréve konform detyrave dhe pérgjegjésive qé i
kemi, rritjes sé efikasitetit, ngritjes sé besimit t& publikut dhe do t& orientohet n& drejtim
té bashképunimit sa mé t& ngushté me prokurorét e késaj prokurorie, administratorin
dhe stafin tjetér, duke pérfshiré bashképunétorét profesional dhe zyrtarét ligjor t& cilét
kané njé rol t& réndésishém né mbéshtetjen profesionale pér prokuror.

Fokus tjetér do té jet edhe shkrimorja, sepse duke siguruar raportet periodike t& punés,
do té behen edhe analiza konkrete qé té merremi me géshtje problematike dhe veprat
penale té cilat mund té kené rritje eventuale né ményré qé té gjejmé zgjidhje konkrete.
Né kété drejtim prokurorét do t& kené pérkrahjen maksimale duke u ofruar
bashképunim né kryerjen e detyrave t& tyre, né ményré gé t& kemi rritje t€
profesionalizmit né ¢éshtje hetimore, ngritjes sé aktakuzave, ngritjen e nivelit t&
sekuestrimit dhe konfiskimit, dhe vendime tjera q& bien né kompetencé t& prokurorit té
shtetit. N& periudha periodike do t& hartohen orare pér pérfagésime pér prokurorét né
Departamentin e Pérgjithshém. Po ashtu né ményré permanente do té€ kujdesem né
lidhje me integritetin, profesionalizmin, llogaridhénien, respektimin e Kodit té etikés
pér prokurorét dhe stafin tjetér mbéshtetés.

Planct e punés vijetore do té jené té harmonizuara me kété koncept dokument, planet e
7ZKPSH-sé dhe KPK-sé dhe té fokusuara né ¢éshtje konkrete duke pérfshiré veprat
penale t& caktuara si mé poshté dhe jo vetém, varésisht prej nevojave qé paragqiten.

- Cilat jané objektivat tuaja kryesore?

Zhvillimi demokratik i vendit nuk mund té arrihet pa luftén permanente té
kriminalitetit me theks t& vecanté luftén kundér korrupsionit dhe konfiskimin e
pasurisé. Prandaj, vendosja para pérgjegjésisé e té gjithé kryesve té veprave penale dhe
ndjekja e tyre deri né dénimin meritor duke pérfshiré edhe konfiskimin e pasurisé do té
jeté synimi yné parésor.

Objektivat jané t¢ bazuara né fenomene té caktuara, sfida dhe analizim té raporteve
konkrete, gé si té tilla edhe do té jené t& prekshme, matshme dhe t& realizueshme. Si mé
kryesore né menaxhimin e késaj prokurorie do t€ jené si vijon por jo t& kufizuara vetém
né to dhe si té tilla jané té ndara edhe né nén objektiva dhe até:




- Rritja e efikasitetit né luftimin e dukurive si né vijim:
o Korruptive, krimeve ekonomike dhe fajdeve;
o Trafikimi me genie njerézore dhe narkotikéve;
Vepra penale kundér integritetit seksual dhe dhunés né familje;
Qarkullimi i produkteve ushgimore dhe farmaceutike;
Mbrojtja e ambientit;
Uzurpimi i pronave publike;
Vrasjet;
o Sekuestrimi dhe konfiskimi.
- Ngritja e efikasitetit né trajtimin e rasteve dhe forcimi funksional dhe
organizativ i Prokurorisé Themelore né Pejé i cili do té pérfshijé:
o Menaxhimi efikas i léndéve, mbikéqgyrja dhe llogaridhénia e vazhdueshme
e punés sé prokuroréve;
o Procedurat alternative;
o Ricaktimi i koordinatoréve pér vepra penale té caktuara;
o Céshtjet qé i pérkasin sferés organizative t& prokurorisé.
- Transparenca, llogaridhénia dhe besimi i publikut;
- Bashképunimi ndérinstitucional.
N& kété dokument jané pércaktuar disa vepra penale t& cilat do té trajtohen me prioritet
giaté punés por duke mos i anashkaluar edhe veprat tjera, varésisht se cilat mund t&
kené rritje. Prioritizimi i kétyre veprave penale ndérlidhet me proceset e fugizimit té
sundimit t& ligjit dhe avancimin e proceseve t& integrimit evropian. Pérmes kétyre
aktiviteteve synojmé gé té ngritét besueshméria e shogérisé né Prokuroriné Themelore
né Pejé né vecanti né gatishméring pér t€ luftuar kéto dukuri, por nga ana tjetér edhe t&
inkurajojmé sa mé shumé gytetarét gé kéto raste t'i paragesin né prokurori apo polici
duke u bindur né paanésiné dhe objektivitetin né trajtimin dhe procedimin e kétyre
rasteve. Me gellim t& luftimit efikas t& kétyre veprave penale, synojmé fugizimin e
strukturave ekzistuese dhe krijimin e mekanizmave tjeré té nevojshém, me theks té
vecanté ekipeve hetimore brenda prokurorisé. Lidhur me ményrén e luftimit t&é kétyre
dukurive do t& pérpilohen dhe plane té vecanta.
Luaftimi i dukurive korruptive, pastrimit té parave dhe veprave t& tjera té cekura si mé
sipér, éshté objektiv i vazhdueshém i Sistemit prokurorial dhe si i tillé do té jeté edhe
pér Prokuroriné Themelore né Pejé, ku do t& ndérmerren hapa konkret né luftimin e
tyre. Né kété drejtim pres puné konstruktive t& koordinatoréve pér veprat penale t&
késaj natyre. Do t& kérkohen raporte periodike lidhur me trajtimin e kétyre rasteve, do
t& analizohen cdo vit raportet e auditimit dhe t& tjera. Né& kuadér té kétyre pikave si
pjesé e strategjive pér luftimin e kétyre dukurive do t€ jené:
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- Rritja e besimit t& qytetaréve né kété prokurori, né ményré qé viktimat dhe
persona tjeré té paragesin sa mé shumé raste, duke krijuar ambienti té sigurte pér
viktimén;

- Sigurimi i viktimés tek rastet e dhunés né familje;

- Targimi i individéve dhe grupeve té cilét merren me kéto veprimtari;




- Identifikimi dhe kontrollimi i lokaleve ku dyshohet se shitet dhe konsumohen
substancat narkotike dhe shfrytézohen pér prostitucion;

- Objektiv i veganté do t& jené gendrat korrektuese dhe ato t& paraburgimit;

- Identifikimi dhe mbyllja e lokaleve t& kétij lloji t& cilat jané né qendra t& banuara
apo afér institucioneve arsimore;

. Hetimi i barnatoreve té cilét merren me shitjen e produkteve farmaceutike pa
kryer kontrollet pérkatése;

_ Hetimi i mishtoreve dhe thertoreve qé vejné né garkullim produktet e mishit pa
kryer kontrolle paraprake;

- Kontrollet e vazhdueshme té guréthyesve dhe seperacioneve;

- Inicimi i procedurave edhe kundér personave juridik;

- Sekuestrimi dhe konfiskimi edhe i mjeteve té veprés penale;

- Kérkimi i informacioneve lidhur me pronésiné publike, shfrytézuesit e saj, bazén
ligjore dhe té tjera;

- Targimi i rasteve té vrasjeve;

- Inkurajimi i familjaréve dhe déshmitaréve ekzistues pér bashképunim né
dhénien e informatave pér vrasjet;

- Verifikimi i kémbimoreve, duke pérfshiré kérkimin e t& dhénave pér investitorét,
sidomos ata né krypto valuta, né bashképunim me NJIF, krime kibernetike,
hetues etj...; dhe

- Mbajtja e takimeve dhe ligjératave té pérbashkéta me polici dhe pedagog, népér
shkolla, rreth pasojave qé sjellé konsumimi i narkotikéve dhe té tjera,

Seluestrimi dhe konfiskimi éshté mjeti mé efikas pér luftimin e kriminalitetit madje edhe
efekti i tij éshté tejet i madh edhe né parandalimin e kryerjes s€ veprave penale nga té
tierét. Objektivé i vecanté pér kété prokurori do t& jeté zbatimi i procedurés sé
sekuestrimit dhe konfiskimit pérkatésisht pasurisé s¢ specifikuar dhe pajustifikuar, e
krejt kjo né funksion té konfiskimit pérfundimtar. Nga prokurorét do t& kérkohet
pérkushtim mé i madh dhe veprim i shpejté qé gjaté procedurés sé sekuestrimit e
sidomos mundésit qé asetet e sekuestruara té shiten sa mé shpejt¢ qé éshté e mundur né
ményré qé té ruhet vlera e tyre, duke aplikuar masat e pérkohshme té sigurisé.

Synim i vazhdueshém do té jeté forcimi i kontrollit sistematik té€ rasteve té€ veprave
penale qé sjellin pérfitim pasuror e t¢ cilat rezultojné me sekuestrim dhe konfiskim.
Kujdes i vecanté do t'i kushtohet rasteve t¢ korrupsionit, fajdeve, degradimit t&
ambientit dhe té tjera qé gjenerojné t& hyra té kundérligjshme, né ményrén € asnjé rast
né té cilin ka pérfitim pasuror nuk do té kaloj pa ndérmarrjen e hetimeve financiare,
duke aplikuar sa mé shumé kéto institute me theks t€ vecanté LKZK-ja. Pérkitazi me
aplikimin e kétij ligji, do té analizohen aktgjykimet pér veprat penale té parapara né
nenin 2 t8 LKZK-s&, do t& kérkohen informata shtesé pérmes NJIF-it dhe né konsultim
edhe me zyrén pér rikuperimin e aseteve do t& iniciohen hetimet pér konfiskim. Marrja
e kétyre veprimeve nga ana e prokuroréve do té keté impakt t& drejtpérdrejt edhe né
vlerésimin e pérformancés sé tyre.




- Ngritja e efikasitetit né trajtimin e rasteve dhe forcimi funksional dhe organizativ
i Prokurorisé Themelore né Pejé:

Organizimi dhe funksionaliteti i administratés ka rol t&é réndésishém né rritjen e
pérformancés sé punés pér ¢do institucion. Né kété funksion ofrimi i shérbimeve efikase
dhe me standarde té kénagshme profesionale, pérmirésimi i komunikimit té brendshém
dhe ngritja profesionale e stafit, do té jené objektiv i réndésishém né menaxhimin e késaj
prokurorie. Duke marré parasysh se shumé shpejt regjistrat fizik do té higen nga
pérdorimi, njé ndér objektivat e késaj prokurorie do té jeté aftésimi i vazhdueshém i
shkathtésive teknologjike té stafit mbéshtetés dhe prokuroréve.
Menaxhimi efikas i léndéve, mbikéqyria dhe llogaridhénia e vazhdueshme e punés sé prokuroréve
- Numri i vogél i prokuroréve né Departamentin e Pérgjithshém, ndikon né rritjen e
numrit té léndéve té pakryera e edhe né cilésiné e punés sé prokuroréve. Si
Kryeprokuror planifikoj krijimin e ekipeve apo task forcave té caktuara me géllim té&
uljes sé numrit té léndéve. Kéto ekipe do té pérfshijné prokuror, bashképunétor, zyrtar
ligjor dhe praktikant. Né kété drejtim do té angazhohen edhe prokurorét nga DKR, té
cilét pérpos gqé do té kryejné léndé edhe nga DP, ata edhe do té marrin pjesé né seanca
gjyqésore.
Procedurat _alternative - Ndryshimet e reja ligjore kané avancuar né aplikimin e
proceduarve alternative, ngase kané rritur gamén e veprave penale qé¢ mund té
zgjidhen me ndérmjetésim dhe forma tjera té procedurés alternative. Synimi yné do té
jeté rritja e numrit té rasteve té referimit me procedura alternative, duke u pérgendruar
né negocimin e marréveshjes pér pranimin e fajésisé dhe ndérmjetésimin, ngase kohén e
fundit kemi pas njé rénie té aplikimit té kétyre rasteve ku nga viti 2021 ishin 249 raste qé
kané pérfunduar me kéto procedura, né vitin 2023 ishin 184 raste. Do té synoj qé numri
i léndéve té kryera me kéto procedura té rritet fillimisht deri 20-25%. Prandaj edhe do té
fokusohemi né aplikimin sa mé shumé té kétyre instituteve procedurale té cilat
mundésojné qasje mé té lehté né drejtési, efikasitet, efektivitet dhe ekonomizim té
procedurés. Né kuadér té prokurorisé éshté zyra e vecanté pér procedurén e
ndérmjetésimit dhe do t& vazhdohet trajtimi i rasteve né kété ményré, mirépo synohet
né fugizimin e komunikimit mes prokuroréve dhe zyrtarit pér dérgim té rasteve né
ndérmjetésim.
Céshtja e koordinatoréve &shté vlerésuar pér t&é miré dhe né kété formé edhe do té
vazhdohet, mirépo synoj qé té béhet riorganizimi né angazhimin e disa prokuroréve pér
vepra té caktuara penale. Me pérzgjedhjen e re qé do béhet, do kérkohet njé pérkushtim
dhe llogaridhénie mé e madhe e tyre né puné, duke kérkuar ¢do tre muaj té pérgatisin
raportin e tyre pér angazhimet qé kané pas, por edhe pér té paré iniciativat e tyre né até
drejtim, pér pérmirésimin e gjendjes né fushén e caktuar. Angazhimi i tyre do té ndikoj
edhe né vlerésimin e pérformancés, me theks t& vecanté rastet me vetiniciativé pér
dukuriné gé jané caktuar.
Céshtjet gé i pérkasin sferés organizative té prokurorisé - Né P.TH. né Pejé, éshté punuar
mjafté né funksionalitetin e administratés. Né kété drejtim do té ashpérsohen
procedurat e kontrollit pér futje brenda prokurorisé pér palét, duke pérfshiré nga
skaneri, kontrolli, regjistrimi deri te dérgimi tek prokurori. Do té rifunksionalizohen




edhe dyert automatike né ményrén qé t& kemi evidenca té sakta pér prezencén e gjithé
stafit né puné, pa anashkaluar edhe prokurorét. Né fund do t&é funksionalizohen edhe
dhomat pér té burgosur té cilét sjellén né prokurori dhe hyrja e tyre do té béhet nga
pjesa e poshtme direkt né katet pér té cilat jané ftuar, pa pasur mundési as qasje pér t'u
paré me palét tjera.

- Bashképunimi ndérinstitucional;

Komunikimin dhe takimet me institucionet e zbatimit té ligjit, por edhe institucione
fiera relevante qé ndihmojné né ndjekjen penale, do té b&jmé pérpjekje pér fugizimin e
tyre. Puna e pérbashkét dhe ekipore, éhté garancé e njé suksesi mé té¢ madh. Do té
mbahen takimet té rregullta me stafin drejtues t& Drejtorisé Rajonale té Policisé, me
stacionet pérkatése policore qé i mbulon P.TH. né Pejé, takimet e vecanta me drejtorit
policore t& nivelit gendror. Takimet e rregullta do t& mbahen edhe me pérfaqésues
komunal dhe inspektoratet pérkatése, me géllim t& intensifikimit t& bashképunimit por
edhe t& marrjes sé pérgjegjésive konkrete pér dukuri t€ caktuara. Aktiviteti i
bashképunimit do t&é vazhdoj edhe me agjenci t& ndryshme, si¢ jan€ autoritet pyjore,
agjencité pér mbrojtjen e ambientit, NJIF, AKK, ATK-s&, AUV-it dhe t& tjera. Me kéto
takime synohet avancimi i bashképunimit me t& gjitha institucionet e zbatimit t& ligjit né
Kosové me géllim té realizimit t& mandatit ligjor.

- Cilat jané sfidat qé prisni gjaté pérmbushjes sé kétyre objektivave?
Sic u theksua mé sipér, sfidé kryesore padyshim do t¢ jeté numri i vogél i prokuroréve
né Departamentin e Pérgjithshém, e cila pérkohésisht mund té ndikoj né uljen e numrit
t& léendéve & pakryera. Gjithashtu sfidé mbetet edhe pérfaqésimi n€ seanca gjyqésore né
Departamentin e Pérgjithshém. Njé sfidé fetér éshté edhe tek rastet e vrasjeve kalimi i
kohés sé gjaté, vdekja e déshmitaréve eventual dhe t¢ tjera.

- Sido t'i tejkalonit ato?

Lidhur me numrin e voggl t& prokuroréve do té fillohet me parashtrimin e kérkesave
konkrete pér rritjen e numrit t& prokuroréve, duke i arsyetuar ato né detaje, ndérsa sa i
pérket uljes sé numrit té léndéve t& pakryera, né kété drejtim do té angazhohen edhe
prokurorét nga D.K.R,, té cilét do t& marrin pjesé edhe né seanca gjygésore, né ményré
qé t& mbulohen té gjithé gjyqtarét. Deri né plotésimin e numrit t& pozitave pér prokuror
né D.P., me angazhimin edhe té prokuroréve nga D.K.R. do t& synohet njé gjyqtar njé
prokuror. Kjo do té kontribuonte qé mos t& keté shtyrje t& seancave gjyqésore dhe do t'i
shérbente efikasitetit t& procedurés gjyqésore.

Lidhur me vrasjet né koordinim me prokurorin bartés t€ Iéndés dhe hetues policor do té
rianalizohen té gjitha kéto raste, do té béhet targimi i disa prej tyre dhe do té punohet
intenzivisht né identifikimin e kryesve.

- Vizioni pér t& menaxhuar personelin né sistemin prokurorial
Ju lutem renditni hapat konkreté qé do t'i ndérmerrnit gjaté mandatit tuaj:



- Cili éshté modeli juaj né menaxhimin e stafit?

Menaxhimi i brendshém do té mbéshtet né ndértimin e bashképunimit t&é ndérsjellé t&
Kryeprokurorit, Administratorit, Shefes sé shkrimores dhe zédhénésit pér media. Ky
menaxhim do té jeté i ndértuar né planifikim, organizim, udhéhegje, koordinim dhe
kontroll, té cilat jané t& lidhura ngushté me njéra tjetrén. Planifikimi pérfshiné procesin
e parashtrimit t&¢ géllimeve dhe vendosjes se si mé miré arrihen ato. Organizimi
pérfshiné procesin e alokimit t& burimeve njerézore dhe jo njerézore, ashtu qé planet té
mund té realizohen me sukses. Udh&hegja pérfshiné procesin e ndikimit tek té tjerét qé
té pérfshihen né sjellie pune t& nevojshme pér té arritur géllimet e caktuara. Ndérsa
kontrolli do té pérfshij procesin e rregullimit té aktiviteteve organizative ashtu gé
performanca reale té jeté konform me standardet dhe géllimet e pritura té& institucionit.

- Si planifikoni ndarjen e barabarté té punés pér stafin?

Deri tani me géllim té sistemimit né ményré sa mé drejté né vendet e tyre t& punés, né
prokurorin té cilén aktualisht jam duke aplikuar, ka pasur njé sistemim dhe ndarje t&
barabarté té punéve, duke mos krijuar pakénagési.

Pér kété do té kem bashképunim t& miré me administratorin dhe shefen e shkrimores,
dhe né té ardhmen do t& kujdesem gé tek stafi administrativ t& keté ndarje t& barabarté
té punéve, t& njgjtit t¢ stimulohen pér puné, qé t&é mos krijohet ndonjé pakénaqési
eventuale dhe do t& bgjé pérpjekje qé mes tyre té keté sa mé shumé bashképunim t&
ndérsjellé me qéllim té realizimit t& detyrave t& pércaktuara pér secilin, duke i kushtuar
njé kujdes t¢ vecanté né lidhje me futjen e t&¢ dhénave né sistemin elektronik t&
menaxhimit t& léndéve - SMIL. Né kété ményré do t'u jepet edhe mundésia qé
eventualisht t'i shprehin pakénagésité e tyre rreth punés.

- Si planifikoni t& pérmirésoni llogaridhénien dhe profesionalizmin e stafit?

N& lidhje me Ilogaridhénien dhe profesionalizmin e stafit, sikur deri mé tani edhe né t&
ardhmen do t& kem njé kujdes té shtuar né respektimin e personalitetit dhe té drejtave
té tyre. Gjithashtu né lidhje me punén dhe detyrat qé¢ duhet t¢ kryhen nga stafi
administrativ, do t& mbahen takime individuale por edhe kolegjiume né lidhje me
céshtje t& ndryshme, pér rritjen dhe pérmirésimin e profesionalizmit dhe llogaridhénies
né puné. Po ashtu né rastet eventuale té léshimeve nga ana e tyre né lidhje me punén
dhe detyrat qé i kané té caktuara, do té& kérkoi llogaridhénie dhe pérgjegjési né kuptim
té dispozitave ligjore adekuate.

- Hapat qé do t& ndérmerrni pér pérmirésimin e integritetit dhe llogaridhénies
sé sistemit, prokurorisé dhe besimit té publikut?
Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet tuaja afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata:

- Cfaré hapash do té ndérmerrni pér té ngritur nivelin e besueshmérisé né
Prokuroriné tuaj, duke véné baraspeshé mes transparencés dhe
konfidencialitetit t& procedurés?

Transparenca dhe llogaridhénia, do t& mbetet objektiv i pérhershém i késaj prokurorie,



ngase mijet i pérshtatshém pér pérmirésimin e imazhit dhe llogaridhénies, éshté edhe
komunikimi né raste té caktuara me publikun. Besoj fuqishém se besimi do t& rritet
duke promovuar punén dhe suksesin pérmes komunikimit me publikun, duke
inkurajuar sa mé shumé daljen publike t& prokuroréve lidhur me rastet e caktuara,
pérmes ofrimit t& qasjes mé té lehté t& qytetaréve, mediave dhe shoqérisé civile né
informatat e kétij organi kushtetues. Do t& vazhdojmé t& avancojmé komunikimin e
brendshém dhe até t& jashtém, ku do té angazhohemi qé t& kemi komunikim proaktiv
me mediat dhe shoqériné civile, si dhe koordinimin me institucionet e tjera té sistemi té
drejtésisé t& parapara pér pérmirésimin e komunikimit dhe rritjes sé€ transparences.
Né vazhdén e kétij aktiviteti duhet theksuar se edhe né hartimin e planeve té punés, do
t& kemi takime t& rregullta me shoqériné civile dhe media, si rrugg e transparencés por
edhe marrjes sé¢ mendimeve eventuale lidhur me problematikat qé ballafagohet
shogéria. Si pjesé e planit t& punés sé& késaj prokurorie, transparenca me publikun do
theksohet né tri pika kryesore:

- Komunikimi pro-aktiv me media;

- Menaxhimi i rasteve t& jashtézakonshme; dhe

- Bashképunimi i ngushté me pérfaqésuesit e shoqérisé civile dhe mediave.
N& kuadér té késaj do t& pérfshihet inkurajimi i ankesave dhe sugjerimeve nga qytetarét
dhe organizimi i takimeve pér t& dégjuar shqgetésimet e tyre. Do t& sigurohemi né
mbajtjen t& informuar t& Kryeprokurorit t& shtetit, respektim té akteve nénligjore dhe
gjaté komunikimit me publikun té sigurojmé balancimin né mes t€ ruajtjes sé
konfidencialitetit t& hetimeve pér rastet qé jané duke u hetuar penalisht dhe interesit t&
pérgjithshém pér informim t& publikut.

- Cilat jané planet tuaja pér té siguruar puné cilésore né Prokuroriné tuaj?

Né lidhje me punén sa mé cilésore né prokurori fokusi do té jeté krijimi i ekipeve t&
pérbashkéta me prokuror g€ merren me hetimin e veprave penale, sidomos pér rastet e
ndjeshme, ndértimi i partneritetit dhe ngritja e besimit ndérinstitucional. Pérpjekja
maksimale do té jeté né zhvillimin e raporteve sa mé t& mira n€ mes prokuroréve dhe
stafit mbéshtetés, respektimin dhe ruajtje e pavarésis€ sé prokuroréve né kryerjen e
detyrave té tyre ligjore, ashtu qé né koordinim me secilin prokuror do t& kujdesem g€ té
kemi konsultime t& vazhdueshme dhe bashképunim té ngushté né lidhje me t& gjitha
céshtjet. Kapacitetet ekzistuese do t'i forcoj duke béré ndarjen e pérgjegjésive, duke
caktuar prokuroré me integritet t¢ larté si pérgjegjcs t& departamentit t& pérgjithshém,
koordinator té fushave té lartcekura dhe do té formoj edhe kabinetin tim me géllim qé
sigurimit t& punés sa mé cilésore, e cila do ti shérbej menaxhimit mé efikas dhe
njékohésisht kontrollimit dhe kualitetit té punés.

- Cilat jané planet tuaja pér pérmirésimin e llogaridhénies sé pérgjithshme né
Prokuroriné tuaj?
Llogaridhénia mbetét njé prej elementeve mé t€ réndésishme té punés sé¢ Prokurorit té
Shtetit. Prokuroria Themelore né Pejé, do té mbetet e pérkushtuar pér t&€ avancuar
sistemin e mbikéqyrjes sé punés sé prokuroréve né forcimin e llogaridhénies pér té



ngritur nivelin e cilésisé, profesionalizmit, sjelljes dhe efikasitetit me rastin menaxhimit
dhe trajtimit t& rasteve penale. Veprimet si Kryeprokuror pér ta realizuar kété objektivé
do té jené: zhvillimi i vizitave, diskutimet gjashté mujore, vézhgimi né seanca,
propozimi pér caktimin e shefit t& departamentit t&¢ pérgjithshém, mbajtja e
kolegjiumeve t& rregullta, tryeza dhe konferenca né nivel mé té gjeré pér diskutim té
céshtjeve profesionale, mbikéqyrja pér zbatimin e Kodit té Etikés dhe t& tjera.
Né funksion té llogaridhénies sistematike, si Kryeprokuror do té kérkoj né baza té
rregullta raporte me shkrim pér té paré ecuriné e trajtimit té rasteve penale, praktikat e
pérdorura si dhe rezultatet e treguara. Mbikéqyrja e punés sé secilit prokuror né vecanti
do t& béhet sé paku njéheré né gjashté muaj, e cila do t& jeté né funksion té inkurajimit
dhe motivimit t& tyre pér puné efikase e deri te késhillat konkrete dhe rekomandimet né
planifikimin dhe menaxhimin e léndéve. Né kuadér té késaj do té kérkoj g& ¢do
prokuror t& arrij nivelin e duhur t& bashképunimit me institucione tjera dhe té keté
komunikim t& duhur me gjyqtar, hetues, eti. Do t& béjé pérpjekje maksimale gé
prokurorét t&¢ mos shoqérohen me persona qé mund té démtojné reputacionin dhe
besimin e gytetaréve, t& mos frekuentojné vende ku ka persona té tillé, etj. Personalisht
do t& jem i gasshém pér prokuror, staf, zyrtar policor dhe t& tjer, e krejt kjo né funksion
té kryerjes s¢ detyrave né ményré sa mé profesionale.

L
Né fund t& kétij koncept dokumenti shtoj se njé vend me mé pak krim dhe mé pak korrupsion
éshté mé afér BE-s¢ dhe vendeve té tjera. Si epror, vendosméria dhe guximi né situata
komplekse éshté parakusht i suksesit. Ky koncept dokument synon té krijojé njé
prokurori mé efikase, transparente dhe t& besueshme, duke pérmirésuar shérbimet dhe
rritur besimin e publikut né sistemin e drejtésisé. Implementimi i tij do t& kérkoj
angazhim dhe bashképunim nga té gjithé akterét e pérfshiré.
Duke marr pér bazé punén time né cilési té prokurorit, pérvojén né Departamentin e
Pérgjithshém dhe Krimeve té Rénda, pastaj zv. Kryeprokuror, angazhimin tim
maksimal t& deritanishém né menaxhimin, bashképunimin tim t& ngushté dhe ofrimin e
mbéshtetjes profesionale pér prokurorét né tri departamentet, ku me pérgjegjési,
integritet dhe profesionalizém konsideroi qé kam arrit t'i kryej detyrat dhe pérgjegjésit
qé mé jané besuar, kam bindje q& edhe mé tutje do té& kryej t& gjitha punét dhe detyrat
né pozitén e Kryeprokurorit té Prokurorisé Themelore né Pejé.

]
Konceptdokumenti nuk duhet t& pérmbajé mé shumé sesa 10 fage me shkrimin e lojit
Book Antiqua, madhésia 12, hapésira njéshe.

Deklaroj se pérmbajtjen e kétij konceptdokumenti e kam pérgatitur veté dhe jam né
dijeni se i njéjti do té publikohet né uebportal.
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