FORMULARI NUMER 4

KONCEPT DOKUMENTI PER KRYEPROKUROR

Mbiemri: GASHI1

Emuri; VALDET

Bazuar né kompetencat ligjore té parapara pér pozitén qé aplikoni, ju lutem té
ofroni:

I. Analizén tuaj, si vijon:
1. Sie vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroriné e Shtetit?

Gjendja né Prokurorin e Shtetit éshté me zhvillime sfiduese né disa drejtime. E
pércjellé me ndryshime té shumta ligjore, me sisteme ndérkombétare e vendore té
administrimit qé nga viti 2000, sot prokuroria e ka té vendosur vendimmarrjen dhe
politikbérjen né dy trupa té ndryshém té ciléve u duhet koordinim dhe kualitet té
vendimmarrjes. Trupi i paré i administrimit, ai i Késhillit Prokurorial t& Kosovés
éshté duke u pérballuar me njé séré sfidash dhe i duhet mbéshtetje mé e madhe pér
té siguruar resurset e duhura pér Prokurorin e Shtetit, ndérsa trupi i dyté ai i vet
Prokurorit té Shtetit i cili pér t&é operuar me kapacitete té plota i duhet siguri mé e
madhe né realizim t& funksionit kushtetues e ligjor, pérfshiré kapacitetet adekuate
nga aspekti i integritetit té prokuroréve dhe stafit. Té dy kéto trupa bashkérisht mund
t'i tejkalojné sfidat dhe té garantojné siguri juridike, té tregojné llogaridhénie dhe me
profesionalizém ta sigurojné besimin e publikut. Aktualisht ka kritika té&
vazhdueshme né punén e prokurorisé dhe kuptohet nganjéheré edhe me té drejté,
por ngritja e sistemit prokurorial mund té vihet né jeté vetém me ngritjen e
kapaciteteve njerézore duke filluar nga ato t& udhéhegjes. Kéto kapacitete do té
mundésojné politika adekuate, llogaridhénie mé té ploté dhe rol proaktiv né mbrojtje
té vlerave té té gjithéve pa dallim né vendin toné.

2. Si e vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroriné qé keni aplikuar?

Prokuroria ku kam aplikuar mund té karakterizohet si njé ndér institucionet mé
proaktive né zbatimin e mandatit t& vet ligjor. PSRK aktualisht éshté e strukturuar
miré, ka numér pothuajse t& mjaftueshém té prokuroréve dhe personelit
administrativ si dhe kohéve té fundit jané pérmirésuar shumé edhe kushtet e punés
(pas vendosjes né zyre té njé objekti té renovuar).




Sa i pérket numrit té Iéndéve dua té theksoj se krahas punés pér zgjidhjen e rasteve
té grumbulluara ndér vite, PSRK éshté shumé proaktive né hetimin dhe procedimin
e rasteve t€ natyrés korruptive, krimit té organizuar, shpérlarjes s¢ parave, krimeve
té luftés etj, ku si t& pandehur né rastet korruptive jané pérfshiré edhe zyrtaré té
niveleve té larta shtetérore. Gjithashtu ka vazhduar ngritja e kapaciteteve té
prokuroréve dhe stafit administrativ gjé e cila mundéson avancimin e proceseve té
punés dhe suksesit t&é PSRK-sé e njekohésisht edhe rritjen e besimit té publikut.

3. Cilat jané manggsité dhe sfidat kryesore té késaj prokurorie?

Manggésité e PSRK-sé nuk jané té vérejtshme duke marré parasysh proceset népér té
cilat ka kaluar ky institucion. Mangésité kryesore deri mé tani kishin té béjné me
numrin e pamjaftueshém té prokuroréve dhe stafit profesional administrativ si dhe
shképutja né trajtim adekuat financiar e stafit administrativ krahasuar me
prokurorét. Pérderisa ky numér tani éshté rritur, njé sfidé reale mbetet trajnimi dhe
ngritja e vazhdueshme profesionale sidomos né aspektin e planifikimit pér hetim mé
efektiv té rasteve si dhe arritjen e njé suksesi mé té larté né pérfagésimin e tyre né
gjykaté. Pérfundimisht vetém prokurorét dhe stafi adekuat mund ta mbajné né jeté
njé prokurori speciale me integritet, efektive dhe qé€ gézon besimin e publikut.

Edhe pérkundér faktit se éshté krijuar njé konsolidim i miré i prokuroréve, stafit
mbéshtetés dhe institucioneve tjera, hetimet e krimeve té luftés mbesin ende sfiduese
pér shkak té faktoréve tjeré e ge né fakt nuk jané né mundésit e PSRK-sé t'i ndryshoj.
Gjithashtu sfidé mbetet suksesi né sekuestrimin dhe konfiskimin e pasurisé sé fituar
me vepra penale. Pérveg manggsive e sfidave té lartpérmendura, njé mangési e cila
ka nevojé té trajtohet seriozisht mbetet bashképunimi ndérinstitucional, sidomos
bashképunimi me policiné dhe organet tjera shtetérore té cilat paraqesin kallézime
penale dhe gé aktivisht kané rol ky¢ né luftimin e kriminalitetit.

PSRK éshté shogéruar edhe me sfida té shumta e té cilat kané ndikuar né kualitetin e
performacés sé tij. Ndryshimet e shumta ligjore, strategjité shtetérore ku roli i PSRK-
sé nuk ishte i definuar miré si dhe koordinimi i pamjaftueshém i pushtetit ekzekutiv
dhe legjislativ me sistemin prokurorial ishin sfidat kryesore qe né¢ vete mbartén edhe
rrezige. Pa dyshim mungesa e ekspertizés vendore dhe ofrimi i Ilojllojshmérisé sé
ekspertizés ndérkombétare ka krijuar sfidén e marrjes sé pérvojave adekuate t&
pérshtatshme e nganjéheré edhe jo adekuate me mundési té papérshtatjesh totale.
Pérkundér mbéshtetjes sé shumé partneréve ndérkombétaré sidomos né procesin e
ngritjes sé kapaciteteve t& prokuroréve sfidé e madhe ishte koordinimi i tyre dhe bérja
vend e projekteve nganjéheré me objektiva té ngjashme. Aplikimi i SMIL po ashtu
éshté ndér sfidat kryesore, ndérsa pérvojat dhe puna e pérbashkét ekipore ndérmjet
prokuroréve dhe stafit krijojné mundési mé té mira pér realizim t€ mandatit t& késaj
prokurorie.
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4. A mendoni se strategjité aktuale t& sistemit adresojné nevojat e Prokurorisé pér té
cilén aplikoni si Kryeprokuror?

Ka aférsisht nj¢ dekadé qé KPK dhe Prokurori i Shtetit kané punuar né avancimin e
planifikimit t& proceseve té punés. Jané hartuar plane strategjike dhe plane pune té
cilat deri diku i kané adresuar nevojat e PSRK-sé. Megjithaté ka segmente dhe nevoja
té cilat do té ishte miré qé t& adresohen edhe mé mire né strategjité e KPK-sé& dhe
Zyrés sé Kryeprokurorit t€ Shtetit né bashképunim té ngushté me PSRK-né. Puna e
PSRK-sé do té ishte mé efektive dhe mé e besueshme pér publikun sikur strategjité e
sistemit prokurorial té adresojné disa ¢éshtie mé me vémendje dhe nga
kéndvéshtrimi mé pozitiv i mediave, shoqérisé civile, forumeve té ndryshme
vendore dhe ndérkombétare. Mbetet pér t& punuar me aktoré té ndryshém né
adresimin koherent dhe adekuat té nevojave specifike t& PSRK-sé.

IL. Vizioni juaj né pérmirésimin e punés operative né Prokuroriné qé keni
aplikuar?

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet e juaj afatshkurtér, afatmesme dhe afatgjate:
1. Cili éshté vizioni juaj pér té pérmirésuar punén operative gjaté mandatit tuaj?

Njé PSRK me integritet personal dhe profesional e cila gézon besimin e publikut duke
vepruar me efikasitet, e pavarur, e paanshme, llogaridhénése dhe transparente éshté
vizioni im.

2. Cilat jané objektivat tuaja kryesore?

Zbatimi me kompetencé i mandatit t& pércaktuar ligjor me fokus né hetimin
profesional dhe ndjekjen e kryesve té veprave penale dhe mbrojtjen e viktimave t&
krimit dhe té démtuarve do té jené pjesé e objektivave t& mia si Kryeprokuror i PSRK-
sé. S5i Kryeprokuror i PSRK-sé jam i pérkushtuar qé pérgjaté mandatit tim t'i realizojé
objektivat si:

a). Hetim profesional, t& pavarur dhe objektiv nga prokurorét e PSRK-sé

Qé PSRK té keté integritet dhe té gézojé besimin e publikut duhet qé veprimet e
prokuroréve té jené profesionale, t&é pavarura dhe objektive. Pér tu arritur kjo si
Kryeprokuror i PSRK-sé do té angazhohem qé té avancohet sistemi aktual i punés, té
shtohet mbikéqyrja, profesionalizmi dhe llogaridhénia e prokuroréve. Po ashtu do té
punoj ngushté me KPK-né qé vlerésimi i pérformancés sé prokuroréve t&€ mbéshtetet
né merita dhe efekte t& punés sé tyre, pérfshiré veprimtariné dhe sjelljen me integritet
té larté. Njé vémendje e theksuar do t'i kushtohet trajnimeve t& specializuara pér
prokuroré dhe hartim té manualeve dhe udhézuesve té cilét lehtésojné punén e
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prokuroréve. Vlerésimi dhe zbatimi i rekomandimeve té organizatave vendore dhe
ndérkombétare do té keté njé vend t& merituar dhe do t& pérdoret pér té ngritur
efektivitetin e punés sé prokuroréve dhe PSRK-sé né pérgjithési.

b). Forcim i sistemit té mbikéqyrjes dhe llogaridhénies né PSRK

Né ményré qé té keté njé mbikéqyrje dhe llogaridhénie adekuate t& PSRK-sé éshté
domosdoshmeéri qé té avancohet tutje mbikéqyrja e punés sé prokuroréve dhe stafit.
Né kété kuptim do té rishikohet sistemi aktual i komunikimit me udhéheqés té
departamenteve dhe prokuroré né PSRK. Pér géllime té zbatimit t& késaj objektive do
té vendoset njé sistem pér planifikim té hetimeve dhe pérgatitje t& léndéve bazuar né
ligj dhe prova konkrete. Dhénia e udhézimeve dhe mbikéqyrja e rezultateve t&é punés
sé prokuroréve do té jeté né fokus té vazhdueshém pér mua si kryeprokuror i PSRK-
sé.

c). Rol proaktiv pér hetim dhe ndjekje cilésore

NE realizim t& mandatit ligjor prokurorét e PSRK-sé duhet t& ndérmarrin veprimet e
tyre me proaktivitet dhe duke aplikuar standarde t& larta t& profesionalizmit. Si
Kryeprokuror i PSRK-sé do té ndérmarr té gjitha veprimet ligjore qé hetimi dhe
ndjekja e kryesve té veprave penale, pérfshiré sekuestrimi dhe konfiskimi i pasurisé
sé fituar pérmes veprave penale té béhet né ményré efikase, efektive pér té gjithé
kryesit e veprave penale pa dallim. Realizimin e késaj objektive synoj t& bé&jé pérmes
forcimit t€¢ bashképunimit me institucione té zbatimit té ligjit, formimit té task-
forcave té pérbashkéta pér hetime brenda e jashté vendit, organizim té trajnimeve té
specializuara pér prokurorét dhe aplikim té udhézimeve té shkruara pér prokuroré.

¢). Avancimi i pozités sé prokuroréve dhe stafit

Jo vetém si pjesé e reformés né drejtési, por edhe si pjesé e dokumenteve strategjike
dhe planeve té punés sé PSRK-sé do té jeté hartimi i propozimeve ligjore té cilat e
avancojné mé tutje pozitén e prokuroréve dhe stafit. Pikésynim im do té jeté
mirégenia e prokuroréve dhe stafit sepse vetém né kété ményré mund té garantojmé
njé sistem i cili respekton té drejtat dhe lirité e njeriut me fokus né viktimat e krimit.
Né kété drejtim do té punohet ngushté me Zyrén e Kryeprokurorit té Shtetit dhe
KPK-né né hartim té legjislacionit i cili e avancon mé tutje statusin e prokuroréve dhe
stafit.

e). Zbatim i ploté i sistemit elektronik pér menaxhimin e rasteve - SMIL

Objektiviteti, paanshmeéria, transparenca jané faktoré kyg né besimin e publikut pér
punén e PSRK-sé. Me géllim té arritjes sé kétij synimi mbéshtetje t& padiskutueshme
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éshté avancimi dhe zbatimi i ploté i data bazave aktuale, krijimi i atyre té reja si dhe
aplikimi i Sistemit Elektronik pér Menagjimin e Rasteve (SMIL) né PSRK. Aplikimi i
SMIL mundéson efektivitet té shérbimeve t& prokurorisé, llogaridhénie,
transparencé, respektim té té drejtave té njeriut dhe besim mé té madh té publikut.

f). Avancim i shérbimeve né mbrojtje té viktimave t& krimit, t& démtuarve dhe
déshmitaréve

Si Kryeprokuror i PSRK-sé do ta kem si prioritet edhe ngritjen e nivelit pér mbrojtjen
e viktimave té krimit, té démtuarve dhe déshmitaréve. Né fund té fundit roli dhe
funksioni i prokurorit mund té realizohet vetém duke e arritur mbrojtjen e pakusht
té kétyre kategorive, respektivisht e kundérta do té thoshte jo vetém paaftési pér edhe
papérgjegjési pér prokuroriné. Né kété drejtim do t€ mundésojé ngritje té
kapaciteteve, hartim t& politikave dhe dokumenteve té cilat mundésojné qasje
profesionale, bashképunim me institucionet pérgjegjése dhe sigurim t& mbrojtjes
adekuate pér kategorité e lartpérmendura.

3. Cilat jané véshtirésité apo rreziget qé prisni gjaté pérmbushjes sé kétyre
objektivave?

Gjaté realizimit t€ objektivave té€ pércaktuara pres qé t& hasé né sfida t& ndryshme
disa nga té& cilat do t'i rendis si né vijim:

e Zbatimi i reformés né drejtési e cila pérfshiné ndryshimet ligjore eventuale;

« Ndryshimet e legjislacionit penal me efekt eventual ng politikat eventuale t&
miratuara mé paré;

e Mosmiratimi i kérkesave buxhetore sipas nevojave t&€ PSRK-sé;

o Fuqizimi i integritetit t&€ prokuroréve dhe stafit;

¢ Zbatimi i Sistemit pér Menaxhimin Elektronik té Léndéve - SMIL;

« Zgjidhja e léndéve t€ vjetra;

» Rritja e cilésisé sé ekspertizave pér rastet e prokuroréve;

o Efikasiteti mé i larté né trajtimin e rasteve té korrupsionit dhe krimit t&
organizuar pérfshiré vlerén e pasuris¢ sé¢ sekuestruar dhe konfiskuar;

» Ngritja e kualitetit t& vendimeve t& prokuroréve lidhur me hetimet dhe
aktakuzat;

+ Ngritja e vazhdueshme profesionale e prokuroréve dhe stafit;

 Profilizimi dhe specializimi i prokuroréve pér fusha specifike;

» Ngritja e bashképunimit dhe ndérveprimit me institucione té zbatimit t&
ligjit;
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4. Si do t'i tejkalonit ato?

Sfidat e sipér theksuara do té tejkalohen vetém me njé pérkushtim ekipor, njé
planifikim adekuat dhe resurse t& mjaftueshme. Bashk&épunimi me institucionet
vendore dhe partnerét ndérkombétaré sidomos atyre qé ofrojné ekspertizé dhe
projekte pérmbajtésore éshté qelés i shumicés sé zgjidhjeve pér tejkalim t& sfidave.
Fokusi kryesor do t¢ jeté puna me ekipe t& ndryshme t& ekspertéve vendoré e
ndérkombétarg, hartimi i planeve adekuate dhe projekteve té cilat ofrojné zgjidhje t&
synuara me objektivat e caktuara qofté nga uné si Kryeprokuror i PSRK-sé qofté nga
ana e Kryeprokurorit t& Shtetit dhe Késhilli Prokurorial i Kosovés. Si Kryeprokuror i
PSRK-sé do té luaj rol prijés né proceset e reformave né drejtési, hartimin e koncept
dokumenteve pér ndryshimet eventuale ligjore, hartimin e kérkesave buxhetore
adekuate, hartimin e strategjive, akteve dhe politikave pérkatése, pérfshiré
themelimin e mekanizmave adekuat qé né sistemin prokurorial té keté vetém
prokuroré me integritet personal dhe profesional.

IIL. Vizioni juaj pér t&é avancuar administratén né Prokuroriné qé keni aplikuar;
Ju lutem renditni hapat konkret qé do t'i ndérmerrnit gjaté mandatit tuaj:
1. Cilat jané metodat dhe ményrat tuaja pér avancimin e stafit administrativ?

Duke marr pér bazé faktin qé stafi i PSRK-sé kané status tjetér nga ai i prokuroréve,
por puna e tyre lidhet drejtpérdrejté me pérformancén e prokuroréve, menaxhimi i
tyre kérkon njé qasje gjithépérfshirése. Né radhé té paré, do té punoj qé stafi
administrativ i PSRK-sé té keté integritet té larté profesional dhe personal, té keté
trajtimin adekuat financiar dhe kushte sa mé té mira té punés. Krahas késaj do t&
angazhohem pareshtur gqé té promovohet sistemi i rekrutimit, avancimit dhe
vlerésimit né bazé té merités, ndérsa disiplina dhe kualiteti i punés do té jené faktorét
kyg gé dikush t€ mbajé pozitén e stafit administrativ né PSRK.

Mbéshtetja ime do té drejtohet edhe né ngritjen e kapaciteteve té stafit pérmes
trajnimeve dhe ndértimi i sistemit t& karrierés pérmes vlerésimit objektiv e né bazé
té rezultateve né puné. Njé segment té cilin do ta promovojé né raport me menagjimin
e stafit &shté udhézimi i administratorit dhe prokuroréve qé né proceset e punés té
keté aplikim t& standardeve té larta, respektim té konfidencialitetit dhe efikasitet né
kryerje té detyrave té punés.

2. Si planifikoni ndarjen e barabarté té punés pér stafin administrativ?

S& bashku me udhéhegésit e departamenteve dhe administratorin e PSRK-sé do t&
b&jmé analizimin e ngarkesés me puné té stafit. Ndarja e punés sé stafit do t& béhet
né ményré té barabarté bazuar né pérshkrimin e detyrave té punés, kualifikimin e
stafit, trajnimet e tyre si dhe nevojat dhe kérkesat e prokuroréve né varési té léndéve
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qé trajtojné. Vendosja e standardeve unike pér puné, respektimi i nivelit t& kérkuar
t€ profesionalizmit dhe pérformancés do té jené prioritete kyce né ndarjen e barabarté
té punés pér stafin.

3. Si planifikoni t& pérmirésoni llogaridhénien dhe profesionalizmin e stafit
administrativ?

Krijimi i njé sistemi unik t& raportimit dhe mbikéqyrjes permanente, vlerésimi i
pérformancés bazuar né kritere t&¢ qarta dhe objektive do t& jené pikénisje pér té
pérmirésuar llogaridhénien e stafit. N& anén tjetér trajnimi dhe udhézimet adekuate
e t¢ bazuara né nevoja konkrete jané rruga e cila do t& ndiget pér t& ngritur
profesionalizmin né puné. Gjithashtu do t& punohet né até drejtim q& proceset e punés
t€ menagjohen pérmes sistemeve elektronike dhe databazave t& pérshtatshme. Do té
propozohet dhe avancohet dhe promovohet ményra proaktive dhe ekipore e punés,
pérfshiré publikimin e punés dhe rezultateve pér prokuroré dhe pér stafin
administrativ. Mbikéqyrja e stafit do té¢ béhet duke i motivuar ata pér arritjen e
rezultateve té mira dhe pér punén e béré duke respektuar vlerat e mbrojtura nga
kushtetuta dhe ligji. N& anén tjetér do té reagohet gjithmoné ndaj shkeljeve
disiplinore dhe do t& ndérmerren masa ligjore adekuate pér ata qé i kryejné ato
shkelje.

IV. Hapat qé do té ndérmerrni né pérmirésimin e integritetit dhe llogaridhénies
né Prokuroriné qé keni aplikuar dhe besimin e publikut?

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet e juaj afatshkurtér, afatmesme dhe afatgjate:

1. Pérvoja e juaj e deri tanishme?

Duke gené zévendés kryeprokuror i PSRK-sé kam pasur rastin gé t& marr pjesé né
grupe t€ ndryshme punuese ku jané hartuar dokumente strategjike dhe plane pune
pér t& pérmirésuar pérformancén e PSRK-sé, por edhe né grupe punuese ku jané
hartuar koncept dokumente dhe draft ligje té cilat synojné reformimin e sistemit té
drejtésisé né pérgjithési dhe atij prokurorial né vecanti. Angazhimi im do té jeté edhe
mé proaktiv qé ¢cdo plan dhe strategji e Prokurorit té Shtetit dhe KPK-sé té pérfshijé
avancimin e pozités s¢é PSRK-sé.

2. Hapat qé do té€ ndérmerrni pér té ngritur nivelin e besueshmérisé né Prokuroriné
tuaj duke véné baraspeshé mes transparencés dhe Kkonfidencialitetit t&
procedurés?

Né cilési té Kryeprokurorit t& PSRK-sé do té mbéshtes té gjitha proceset e
digjitalizimit t& punés, sidomos do té jem i vendosur né pérdorimin e SMIL, ngritjen
e kapaciteteve té prokuroréve dhe stafit pér t& qené mé transparent dhe té kené
integritet si bartés té kétyre funksioneve. Do té béjé t& mundur hartimin e politikave
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pér té ngritur besimin e publikut dhe do té mbikéqyré drejtpérdrejté zbatimin e tyre.
Pjesé kryesore e kétyre politikave do té jeté hartimi dhe aplikimi i strategjive standard
t& komunikimit me media dhe publikun, komunikimi me té démtuarit dhe viktimat
e krimit, por edhe té pandehurit. Né bashképunim me KPK dhe Akademiné e
Drejtésisé do t&€ punoj ngushté qé pér prokurorét dhe stafin e PSRK-sé t& zbatohen
programe trajnuese specifike dhe té specializuara né pérmirésim té transparencés
dhe llogaridhénies. Né anén tjetér do t& shtoj mbikéqyrjen e aplikimit t¢ ligjit dhe
standardeve né ¢do rast duke respektuar konfidencialitetin e procedurés, t¢ drejtat
dhe lirit¢ e njeriut dhe ngritur besimin e publikut.

3. Cfaré planifikoni t& ndérmerrni pér té siguruar puné cilésore né Prokuroriné tuaj?

Do té punojé ngushté me prokurorét dhe stafin e PSRK-sé qé ¢do proces i punés dhe
vendimmarrje rreth lénéve t& planifikohet paraprakisht, t& ndérmerret sipas
standardeve mé té larta té profesionalizmit dhe etikés. Mbikéqyrja dhe udhézimet
proaktive dhe té vazhdueshme do té aplikohen nga uné pérmes protokolleve,
raportimeve dhe punés ekipore té aplikuar si pjesé e pérditshme e punés. Sé bashku
me prokurorét dhe stafin e PSRK-sé do té propozojmé dhe mbajmé trajnime konkrete
né Akademiné e Drejtésisé dhe me partneré t& ndryshém ndérkombétaré me géllim
pérmirésimin e shkathtésive praktike. Pérmes komisioneve respektive te KPK-sé do
té realizoj vlerésimin meritor t& pérformancés té prokuroréve dhe stafit dhe zhvillimi
i tyre né karrieré do té varet nga ky vlerésim.

4. Cfaré planifikoni té pérmirésoni né llogaridhénien e pérgjithshme né Prokuroriné
tuaj?

Do t& punoj né avancimin e njé sistemi proaktiv té punés, pérmirésimin e proceseve
digjitalizuese t&é punéve, aplikimin e padiskutueshém té SMIL, vlerésimin e
rezultateve dhe suksesit t& aktakuzave né gjykaté, zbatimin e rekomandimeve té
raporteve relevante vendore e ndérkombétare pér puné e PSRK-sé. N& kété drejtim
do t& mbéshtes pa rezerva prokurorét dhe stafin, do t'u jap udhézime té nevojshme,
do t “u krijoj njé ambient pune pa ndikime dhe té lire, do t&€ ndajé me ta informacione
dhe do t'u ofrojé resurse té€ nevojshme pér puné té suksesshme. Po ashtu do t&
pérgatiten dhe publikohen periodikisht raporte pune dhe aktivitete t& prokuroréve
dhe stafit. Pérveg tjerash né kété aspekt do té bashképunoj ngushté me KPK dhe
ZKPSH-ng, institucione dhe agjenci té zabtimit té ligjit, shogeriné civile si dhe do t&
shfrytézoj praktikat me t& mira t&€ vendeve té rajonit dhe me gjeré.
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Konceptdokumenti nuk duhet té pérmbajé mé shumé se 10 fage me shkrim e llojit
Book Antiqua, madhésia 12, hapésiré njéshe.

Deklaroj se pérmbajtjen e kétij Konceptdokumenti e kam pérgatitur vet, dhe jam
né dijeni se Konceprdokumenti i Kryeprokurorit té eméruar do té publikohet né
ueb faqe.
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