FORMULARI NUMER 4

KONCEPT DOKUMENTI PR KRYEPROKUROR

I. Analizén tuaj, si vijon:

Bazuar né kompetencat ligjore t& parapara pér pozitén & aplikoni, ju lutem t& ofroni:
I. Analizén tuaj, si vijon:

1 Sie vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroring e Shtetit?

7 Gi e vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroriné qé keni aplikuar?

3. Cilat jané manggésité dhe sfidat kryesore té& késaj prokurorie?

4. A mendoni se strategjité aktuale & sistemit adresojné nevojat e Prokurorisé pér té
cilén aplikoni si Kryeprokuror?

e =

1. Gi e vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroriné e Shtetit?

1 1. Bazuar né kompetencat ligjore té parapara per pozitén qé aplikoj (Kryeprokuror né
PSRK), t& pércaktuarané nenin 21, te Ligjit nr.08/L-167 pér prokurorin e shtetit, gjendjen
aktuale né Prokuroriné e Shtetit e vlerésoj si né vijim:

. Prokuroria e shtetit ka ngritur nivelin e performancés né procedimin e rasteve
(prokurorité themelore dhe PSRK) né raport me rastet e pranuara té reja;

. Prokuroria e shtetit nuk ka arritur ende qé t& zvogeloj mjaftueshém regjistrimin
e rasteve né regjistrin PPN néper prokurorité themelore dhe PSRK, me géllim t&
ngritjes sé ofikasitetit né procedimin e rasteve, respektivisht arritjes s& normeés
vjetore nga ana prokuroréve;

_ Kryeprokurori i shtetit sipas detyrés zyrtare si anétar i KPK-sé pér céshtje
administrative ka prezantuar nevojat e prokurorive pér rrije né aspektin
Kkadrovik dhe t& rritjes sé& kérkesave pér buxhet;

. per shkak t& obligimeve gé dalin nga ndryshimet né KPP, duhet t& rritet numri i
mbrojtésve t& viktimave né prokuroriné e shtetit, pasi qé sipas giendjes aktuale
nuk éshté numri i mjaftueshém;

23




- Pritjet e prokuroréve jané g€ Kryeprokurori i shtetit t& jep udhézime mé t&
shpeshta me shkrim me qéllim té zbatimit t& ligjshmérisé dhe ngritjes sé
efikasitetit t& prokurorive;

. Pérté gené objektiv, vlerésimi i punés sé prokuroréve ende nuk ndértohet né bazé
t& fakteve t& grumbulluara pérgjaté vitit, si psh. vézhgimi né seanca gjyqésore,
diskutimi gjashtémujor me prokuroré dhe vézhgimi i pandérpreré i procedurés
sé rasteve té prokuroréve pérmes sistemit elektronik SMIL;

. Pérkundér rasteve né té cilat éshté vé né piképyetje profesionalizmi, aftésia apo
gjykimi 1 prokurorit, ende nuk kérkohet vlerésim i jashtézakonshém i
performancés, me géllim té ngritjes sé standardeve t€ punés;

_ Parimi i llogaridhénies nuk éshté standardizuar pérmes inicimit disiplinor pér t&
gijithé ata prokuroré qé béjné shkelje apo pér t& cilét parashtrohen ankesa t&

bazuara nga qytetarét;
2. Si e vlerésoni gjendjen aktuale né Prokuroriné qé keni aplikuar?

2 1. Bazuar né kompetencat ligjore t€ parapara pér pozitén gé aplikoj (Kryeprokuror né
PSRK), té pércaktuara né nenin 21, te Ligjit nr.08/1-167 pér prokurorin e shtetit,
giendjen aktuale né PSRK e vlerésoj si né vijim:

_ Né prokuroring speciale ka njé avancim sa i pérket transparencés ndaj publikut,
mirépo mbetet ende pér t€ punuar né drejtim té avancimit té transparencés dhe
prezencés s& punés sé késaj prokurorie pér shkak té interesimit t& larté pér
rastet né kompetencé t& PSRK-sé dhe me qéllim té ngritjes s€ besueshmérisé sé
publikut né PSRK;

_ Niveli i ngritjes sé akteve akuzuese né raport me hedhjet dhe pushimet e
hetimeve, nuk éshté né standardin e duhur.

- Ka mungesé té udhézimeve specifike pér realizimin e ndjekjes penale nga ana e
prokuroréve t& PSRK-s&;

_ Vlerésimi i punés sé prokuroréve t€ PSRK-sé nuk béhet né bazé t&
dokumentacionit t& grumbulluar gjaté téré vitit, duke pérfshiré edhe vézhgimin
e né seancé dhe diskutimin gjashtémujor;

. Prokurorét e PSRK-s¢, nuk vlerésohen edhe mbi bazén e vendimeve gjyqésore,
prezantimit t& rastit né gjykaté duke pérfshiré fjalén pérfundimtare si produkt
mendor, e jo duke e lexuar dokumentin qé pérmban t& shkruar fjalén
pérfundimtare;

. Kamungesé té argumentimit bindés nga ana e prokuroréve per caktimin e
dénimit t& duhur para gjykatés, né zbatim t& udhézuesit pér politiké
ndéshkimore;

. Ekziston mungesa e inicimit t€ pérgjegjésisé disiplinore per té gjithé ata
prokuroré qé béjné shkelje apo pér t& cilét parashtrohen ankesa t& bazuara nga
qytetarét.
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3. Cilat jané manggsité dhe sfidat kryesore t& késaj prokurorie?
33, Vlerésoj se manggsité dhe sfidat kryesore t& prokurorisé speciale jané:

_ Ngritja e nivelit t& hartimit t€ akteve akuzuese, té arsyetuara miré dhe me

mbéshtetje né prova,
. Niveliilarté i hedhjes s¢ kallézimeve penale dhe pushimit t& hetimeve, nga

kéndvéshtrimi i publikut;
~ Mungesa e prezantimit t€ suksesit dhe llogaridhénies s€ prokuroréve per
déshtimet né procedimin e rasteve té ndjeshme, pérmes transparencés me

publikun,
. Niveliiulétiarritshmérisé sé normés sé punés per prokurorét e PSRK-sé.

4. A mendoni se strategjité aktuale t& sistemit adresojné nevojat e Prokurorisé pér té
cilén aplikoni si Kryeprokuror?

4.1. Lidhur me strategjité alktuale té sistemit, mendoj se:

. Strategjité aktuale i adresojné nevojat e prokurorisé, mirépo nevojitet
monitorimi né zbatimin e objektivave dhe aktiviteteve té pércaktuara né
strategji;

. Pas miratimit t& strategjive prokurorité duhet t& hartojné planet e veprimit duke
adresuar objektivat dhe pércaktuar prokurorét t& cilét do té realizojn€ ato
aktivitete, nén monitorimin e vazhdueshém té kryeprokurorit pér t€ finalizuar

ato objektiva;
_ & hartimin e strategjive, né té ardhmen, duhet t& fokusohet mé shumé né

analizimin e periudhave kohore 5 viecare me qéllim t€ identifikimit t&
problemeve dhe ofrimit t& alternativave pér zgjidhjen e tyre, sipas prokurorive
konkrete.

II. Vizioni juaj né pérmirésimin e punés operative né Prokuroriné qé keni aplikuar?
Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet e juaj afatshkurtér, afatmesme dhe afatgjate:

1. Cili éshté vizioni juaj pér t& pérmirésuar punén operative gjaté mandatit tuaj?
2. Cilat jané objektivat tuaja kryesore?

3. Cilat jané véshtirésité qé i prisni gjaté pérmbushjes sé kétyre objektivave?

4. Si do ti tejkalonit ato?
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1. Cili éshté vizioni juaj pér t& pérmirésuar punén operative gjaté mandatit tuaj?

1.1.Vizioni dhe géllimet e mija si Kryeprokuror i PSRK-sé do t& ndikohen nga
konteksti aktual dhe prioritetet e institucionit. Pér té pérmirésuar punén operative gjaté
mandatit tim, konsiderojé dhe vé theksin né disa pika té& réndésishme:

. Pér té siguruar besueshméri dhe besim té publikut, éshté e réndésishme té
punohet pér integritet t& larté dhe transparencé né veprimtarin€ e Prokurorisé

Speciale;

. Pér té siguruar qé Prokuroria té jeté né giendje t& ushtroj detyrat e saj né ményré
t¢ pavarur dhe t& profesionale, &shté e réndésishme t& kémbéngulésh né
pavarésiné nga ndikimi politik dhe né respektimin e standardeve té pavarésisé

sé prokuroréve;

- Pér té siguruar drejtési t& koordinuar dhe efikase, bashképunimi i miré me
giykatat, policing, dhe organet tiera té drejtésisé éshté kyc;

. N& zbatimin e ligjit, éshté e réndésishme t& respektohen dhe mbrohen té drejtat
dhe lirité e individéve, pavarésisht nga pozita apo statusi i tyre;

. Pérmirésimi i kapaciteteve profesionale t& prokuroréve dhe té stafit mbéshtetés
sshté i rendésishém pér té zbatuar ligjin me sukses;

- Vendosja e prioriteteve né Zbatimin e ligjit pér té adresuar krimet e rénda dhe
sfidat aktuale éshté thelbésore.

Ky éshté njé pérkufizim i pérgjithshém i aspekteve g€ njé Kryeprokuror mund té
konsiderojé pér t& pérmirésuar punen operative. Konkretizimi i vizionit dhe géllimeve
té tij do t& ndikohet nga (rethanat dhe kushtet aktuale t& vendit dhe institucionit.

2.1 Cilat jané objektivat tuaja kryesore?

2.1. Objektivat kryesore t& udhéhegjes sé njé Prokurorie variojné nga konteksti i vecanté,
por pérgjithésisht pérfshijné disa géllime themelore qé uné si Kryeprokuror dhe ekipi
im do t'i pércaktojmé dhe ndjekim. Né pérgjithési, objektivat kryesore pér udhéhegjen
e Prokurorisé do té jené:

. Pavarésia dhe profesionalizmi: Sigurimi i pavarésisé sé Prokurorisé nga ndikimi
politik dhe menaxhimi i saj me profesionalizém. Prokurorét duhet té jené né
giendje t& kryejné hetimet dhe ndjekjet penale né ményré t€ pavarur dhe né

pérputhje me ligjin.
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- Mbrojtja e t& drejtave t& njeriut: Sigurimi qé t& drejtat dhe lirité e individéve té
respektohen dhe mbrohen gjaté procesit penal.

- Tufta kundér korrupsionit dhe krimit t€ organizuar: Identifikimi, hetimi dhe
ndjekja penale e korrupsionit dhe krimit t& organizuar, pasi kéto jané sfida
serioze pér rendin publik dhe sundimin e ligjit.

- Bashképunimi i miré me organete tjera té drejtésisé: Nénkupton bashképunim t&
ngushté me gjykatat, policing, dhe organet tjera t drejtésisé pér té siguruar qé
drejtésia té funksionojé me efikasitet dhe drejtési.

- Kapacitetet dhe zhvillimi i stafit: Pérmirésimi i kapaciteteve profesionale té
prokuroréve dhe té stafit pér t& garantuar njé zbatim t€ ligjit me cilési t& larté.

. Efikasiteti dhe efektiviteti né zbatimin e ligjit: Nénkupton garantimin qé hetimet
dhe ndjekjet penale t& jené efikase dhe t& ndihmojné né arritjen e drejtésisé s€
shpejté dhe té drejté.

- Kujdesi ndaj ¢éshtjeve t€ rénda dhe komplekse: Pérgendrimi né céshtjet qé kané
ndikim t&¢ madh né shogéri dhe té cilat kérkojné njé hetim dhe zbatim té

kujdesshém té ligjit.

- Sigurimi i pérdorimit t teknologjisé informative: Zhvillimi dhe pérdorimi i
teknologjisé informative pér t& pérmirésuar efikasitetin dhe transparencén e
proceseve operative éshté giithashtu njé objektiv 1 réndésishém.

Kéto jané disa nga objektivat kryesore qé do té pérfshihen nén udhéhegjen time, por
mund té keté té tjera té vecanta né varési té situatés sé vecanté dhe prioriteteve té vendit.
Po ashtu e shoh si t& njé réndésie t& vecanté Kkonsultimin e vazhdueshém me stafin dhe

hulumtimin e sfidave dhe nevojave aktuale t& drejtésisé.
3. Cilat jané véshtirésité qé i prisni gjaté pérmbushjes sé kétyre objektivave?
3.1. Disa prej véshtirésive t& mundshme gjaté punés jané:

- Ndikimi politik: Prokurorét mund t& pérballen me ndikim politik dhe presione
nga politikanét dhe institucionet qeveritare. Kjo mund t& kércénojé pavarésiné
dhe profesionalizmin e Prokurorisé;

- Mungesa e burimeve: Pér té zbatuar ligjin me sukses, Prokurorét kané nevojé pér
burime té mjaftueshme njerézore, financiare dhe teknologjike. Mungesa e
burimeve mund té jeté njé sfid&;
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Korrupsioni dhe krimi i organizuar: Ndérsa Prokurorét mund té kené objektivin
pér té luftuar korrupsionin dhe krimin e organizuar, kjo paraqet sfidé t& madhe
sepse kéto forma t& kriminalitetit jané t& pérhapura dhe t& fugishme;

Kapacitetet profesionale: Pérmirésimi i kapaciteteve profesionale té prokuroréve
dhe té stafit mbéshtetés éshté njé objektiv i réndésishém, por mund t& kérkojé

kohé dhe pérpjekje;

Informacioni dhe teknologjia informative: Perdorimi i teknologjisé informative
mund té jeté sfidé pér t€ siguruar siguring dhe integritetin e t& dhénave té

ndjekura;

Ndikimi i opinionit publil: Ndérsa sshté e réndésishme t& pércillet opinioni
publik dhe mbéshtetja e tij, ndikimi i opinionit publik mund t& krijojé presione té
ndryshme né proceset e prokurorisé;

Bashképunimi ndérkombétar: N& rastet e krimeve qé kané ndikim ndérkombétar,
bashképunimi me autoritetet e tjera té drejtésisé né nivel ndérkombétar mund t&

jeté sfidé;

Politikat e brendshme dhe rregullat: Mund té keté véshtirési né zbatimin e
politikave dhe rregullave t& brendshme t& organizatés s& Prokurorisé.

4.1 Sido t'i tejkalonit ato?

4.1. Tejkalimi i sfidave kérkon pérkushtim té forté, menaxhim té arsyeshém té burimeve
dhe njé qasje t€ pérshtatshme ndaj sfidave té vecanta té situatés. Kryeprokurori dhe
ekipi i tij duhet té jené t& pérgatitur pér té marré masa té menjéhershme dhe afatshkurtra
né ményré qé t& menaxhojné dhe t& tejkalojné sfidat aktuale.

IIL. Vizioni juaj pér té€ avancuar administratén né Prokuroriné qé keni aplikuar;

Ju lutem renditni hapat konkret gé do t'i ndérmerrnit gjaté mandatit tuaj:

1. Cilat jané metodat dhe ményrat tuaja pér avancimin e stafit administrativ?

2. Si planifikoni ndarjen e barabarté t& punés pér stafin administrativ?

3. Si planifikoni t& pérmirésoni llogaridhénien dhe profesionalizmin e stafit
administrativ?
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Metodat dhe ményrat pér avancimin e stafit administrativ jané si né vijim:

- Trajnimi dhe zhvillimi pér stafin administrativ. Kjo mund té pérfshijé seminare,
kurse, dhe trajnime té specializuara per té rritur aftésité e tyre;

_ Gtafi administrativ do t& marré pérgjegjési té rritura né projektet dhe detyrat e
tyre. Kjo do t1 ndihmojé ata té zhvillojné aftési té reja dhe t& ndihmojné n€ rritjen
e produktivitetit. Gjithashtu do t& mentorohen brenda Prokurorisé, ku stafi i ri
mund té marré ndihmé dhe késhillé nga kolegét mé me pErvoje;

- Do té sigurohem qé t€ kemi sisteme t& vlerésimit dhe feedback-it pér stafin
administrativ. Pérmirésimi i tyre duhet t& jeté njé proces i vazhdueshém.
Mundésité pér avancim brenda organizatés, duke pérfshiré promovimet e
mundshme dhe ndryshimet né detyrat e tyre, duke i inkurajuar stafin
administrativ t& zbulojné dhe té implementojné metodat dhe zgjidhjet e reja qé
mund t& pérmirésojné operacionet dhe performancén e prokurorisé;

. Stafi administrativ duhet t& keté njé mijedis t& punés t€ motivueshém, ku mund
t& ndihen té vlerésuar dhe t&é motivuar per t6 arritur rezultatet e detyrave té tyre;

_ Pérmes mundésive ligjore do t& behet pérpjekje pér t& inkurajuar stafin qé t&
angazhohen dhe t€ kérkojné avancim né puné, e sidomos inkurajimi i stafit me
nevoja té vecanta dhe stafit qé vijné nga radhét e komuniteteve jo shumicé ne

Republikén e Kosoves.

Pér té avancuar stafin administrativ me sukses, &shté e réndésishme t€ kemi njé qasje t&
strukturuar dhe t& kujdesemi per shvillimin e tyre né njé¢ ményré qé te ndihmojé
Prokuroriné t& funksionojé mé efikas dhe efektivisht.

IV. Hapat gé do té ndérmerrni né pérmirésimin e integritetit dhe llogaridhénies né
Prokuroriné qé keni aplikuar dhe besimin e publikut?

Ju lutem listoni/ pérmendni veprimet e juaj afatshkurter, afatmesme dhe afatgjate:

1. Pérvoja e juaje deri tanishme?

2. Hapatqgédo té ndérmerrni pér té ngritur nivelin e besueshmérisé né Prokuroriné tuaj

duke véné baraspeshé mes transparences dhe konfidencialitetit t& procedurés?

Cfaré planifikoni t& ndérmerrni pér té siguruar puné cilésore né Prokuroring tuaj?

4. Cfaré planifikoni t& pérmirésoni né llogaridhénien e pérgjithshme né Prokuroriné
tuaj?

Sl
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1.Pérvoja e juaj e deri tanishme?

1.1. Pérvoja ime relativisht e gjaté, per mbi 10 vite si prokuror, vetém ne sistemin e
drejtésisé (prokurorial), ndérsa 18 vite si jurist, mé ka shtyré t& aplikoj né kété pozite dhe
vlerésoj se nga pozita e Kryeprokurorit mund té jap njé kontribut t& madh pér t& pasur
njé prokurori bashk&kohorg, efikase dhe profesionale. Duke pasur parasysh edhe
aftésité analitike, njohjén e miré t& sistemit prokurorial, duke filluar nga Dep. i
pérgjithshém, krimet e rénda, tani si prokuror né PSRK, dhe aktualisht Kryetar i
Shoqatés sé Prokuroréve, gjithashtu sukseset e mija t& deritanishme vlerésoj se
paragesin garancé té ploté dhe sukses pér pozitén e Kryeprokurorit. Trajnimet e
vazhdueshme né fushat mé specifike si té shpélarjes s€ parave, korrupsionit publik dhe
céshtjeve tjera té ndérlikuara, né kété rast jané motiv shtes€ pér aplikim.

2. Hapat qé do t& ndérmerrni pér t€ ngritur nivelin e besueshmérisé né Prokuroriné tuaj
duke véné baraspeshé mes transparences dhe konfidencialitetit t& procedurés?

2.1. Pér té ngritur nivelin e besueshmérisé né Prokuroriné pérkatése dhe pér t& vendosur
njé baraspeshé t& duhur mes transparencés dhe konfidencialitetit t& procedurés, duhet

ndérmarré hapat e méposhtém:

- Rishikimi i politikave dhe procedurave ckzistuese me njé rishikim té thellé t&
politikave dhe procedurave ekzistuese t€ Prokurorisé, duke identifikuar ¢do
aspekt qé mund t& pérmirésohet pér t€ garantuar transparencén dhe

konfidencialitetin;

. Bagzuar né rishikimin e politikave, do t& hartohen politika té reja qé pércaktojné
se si do t& merren vendimet dhe se si do té menaxhohet informacioni i

réndésishém, duke garantuar se kéto politika pérfshijné njé pérgendrim té garté
né respektimin e konfidencialitetit dhe né rrifjen e transparences;

. Komunikimi me publikun, duke organizuar konferenca shtypi dhe takime t&
rregullta me publikun pér t€ informuar ata rreth veprimtarisé s¢ Prokurorisé,
pérdorimi i mediave sociale dhe fagen zyrtare t& Prokurorisé pér ndaré lajmet

dhe informacionin me publikun;

. Publikimi i vendimeve t& réndésishme, g€ vendimet e réndésishme t&
Prokurorisé t& publikohen né ményré t€ dukshme dhe t& shogérohen me
arsyetimin e tyre. Kjo do t& ndihmojé né garantimin e transparencés dhe

besueshmérisé;

_  Bashképunimi me shogériné civile & monitorojné veprimtariné e Prokurorisé,
kjo do té ndihmoj¢ né monitorimin e pavarésisé dhe transparencés sé
Prokurorisé;
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. Pérmirésimi i teknologjisé informative, duke zhvilluar njé platformé té
teknologjisé informative peér publikimin e t¢ dhénave t€ réndésishme dhe té
dokumenteve t& Prokurorisé, duke u siguruar & ky informacion té jeté i sigurt
dhe i qasshém pér publikun;

- Pérmirésimi i sigurisé sé t& dhénave dhe ndérmarrja e masave pér t& siguruar
siguriné e t& dhénave t& ndjekura dhe respektimi i konfidencialitetit té& tyre.

3.Cfaré planifikoni t& ndérmerrni pér t& siguruar puné cilésore né Prokuroriné tuaj?

3.1. Pér té siguruar puné cilésore né Prokuroriné time, do t&é ndérmarré disa hapa t&
réndésishém. Disa prej hapave qé planifikoj té ndérmarr jané si né vijim:

- Siguroj qé stafi i Prokurorisé té keté mundési pér trajnim t& vazhdueshém dhe
zhvillim & aftésive. Kjo pérfshin seminare, kurse, dhe trajnime té specializuara
pér té pérmirésuar kompetencat dhe aftésité e tyre;

- Planifikoj té kérkojé qé KPK t& kryej njé proces t& pérzgjedhjes dhe rekrutimit té
kujdesshém pér té siguruar se stafi i ri éshté i kualifikuar dhe ka aftésité e
nevojshme pér té kryer detyrat né ményré cilésore;

- Zhvilloj sisteme té rregullta té monitorimit dhe vlerésimit t& performancés sé
prokuroréve dhe té stafit tjetér. Kjo do t& ndihmojé né identifikimin e problemeve

dhe né pérmirésimin e cilésisé sé punés;

. T& fokusohem né teknologjiné informative pér t& pérmirésuar efikasitetin dhe
cilésing e veprimtarisé s&¢ Prokurorisé. Kjo pérfshin sisteme t& avancuara te
mbledhjes sé informacionit dhe t& mbrojtjes sé€ té dhénave;

. Planifikoj t¢ ndértoj nj¢ bashképunim t€ ngushté me gjykatat, policing, dhe
organet e tjera t€ drejtésisé pér t€ siguruar njé koordinim t& miré né proceset e
ndjekjes penale;

- Siguroj qé t& drejtat dhe lirité e individéve t& respektohen dhe mbrohen né ¢do
fazé t& hetimit dhe ndjekjes penale;

. Ndérmarr masat e nevojshme pér té garantuar pavarésiné dhe liriné e
prokuroréve pér t& kryer hetimet dhe t& marré vendimet né ményré t€ pavarur;
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- Pérmirésoj koordinimin dhe bashképunimin ndérkombétar né luftén kundér
krimit t& organizuar dhe né zbatimin e standardeve ndérkombétare té drejtésisé

penale;

- Siguroj qé veprimtarité dhe vendimet e Prokurorisé t& komunikohen me
publikun né njé ményré transparente dhe informatike. Pérmirésoj komunikimin
me opinionin publik pér t& ndértuar besimin dhe mbéshtetjen publike;

- Ndértoj marrédhénien dhe bashképunimin me organizatat e shogérisé civile dhe
grupet e interesit pér té monitoruar veprimtariné e Prokurorisé dhe pér té
ndihmuar né pérmirésimin e proceseve.

4.Cfaré planifikoni t& pérmirésoni né llogaridhénien e pérgjithshme né Prokuroriné tuaj?

4.1. Krijimin e njé strategjie pér té ngritur llogaridhénien dhe pér t& lehtésuar
bashképunimin me publikun dhe median.

Prokuroria duhet t& jeté e hapur dhe t& publikoj informacionin e saj rreth veprimtarisé,
proceseve dhe vendimeve té tyre. Ky informacion duhet té jeté i qasshém pér publikun,
pa e cenuar pavarésiné institucionale duke e ruajtur pavarésiné e ploté nga ndikimet e
jashtme dhe politike. Kjo siguron q& vendimet dhe veprimtaria e tyre jané t& bazuara né
ligj dhe standardet e pérgjegjshmérisé.

Llogaridhénia né instanca mé té larta sic jané Kryeprokurori i Shtetit dhe KPK, né
ményré té rregullt, mbetet obligim i pércaktuar nga legjislacioni aktual dhe rregulloret
né fuqi.

Konceptdokumenti nuk duhet t€ pérmbajé mé shumé se 10 fage me shkrim e llojit Book
Antiqua, madhésia 12, hapésiré njéshe.

Deklaroj se pérmbajtjen e kétij Konceptdokumenti e kam pérgatitur vet, dhe jam né
dijeni se Konceprdokumenti i Kryeprokurorit té emeéruar do té publikohet né ueb

faqe. (‘

Nénshkrimi: ; \J{ N/ —

Daté: F 5 p4- AL
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Formulari i vlerési

Emri dhe mbiemri i
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