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Plan rada TSK-a za 2020. godinu je dovrSen

Pristina, 8. januara 2020. - Predsedavaju¢i Tuzilackog saveta Kosova (TSK), Bahri
Hiseni, sastao se sa c¢lanovima Saveta, generalnim direktoratom Sekretarijata i
direktorom Jedinice, kao i sa liderima drugih administrativnih jedinica gde je diskusija
bila finalizacija plana rada TSK-a za 2020. godinu.

Predsedavajuci Hiseni je tokom ovog sastanka izjavio da Plan rada TSK-a ima za cilj da
obezbedi pravdu na efikasan, efektivan, transparentan, odgovoran i profesionalan
nacin.

Na sastanku je razgovarano o glavnim ciljevima Plana rada TSK-a za 2020. godinu, kao
Ssto su: jacanje podzakonskog okvira i organizacione strukture, unapredenje
profesionalnosti tuzilaca, jacanje integriteta i unapredenje sistema ocenjivanja tuzilaca.

Takode je razgovarano o definisanju ciljeva koji se odnose na povecanje
transparentnosti, profesionalni razvoj administrativnog osoblja, uspostavljanje saradnje
sa lokalnim i medunarodnim institucijama, unapredenje informacione tehnologije i neki
drugi ciljevi, usmereni na ja¢anje kosovskog tuzilackog sistema.
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Diskutovalo se o planu rada jedinica Sekretarijata za 2020. godinu

Pristina, 9. januara 2020. - Generalni direktor Sekretarijata TuZilackog saveta Kosova
(TSK), Ljavdim Krasnéi, odrzao je sastanak sa Sefovima odeljenja i drugim jedinicama
Sekretarijata.

Tokom ovog sastanka razgovarano je o planovima rada jedinica Sekretarijata za 2020.
godinu, tim planovima, koji proizilaze iz Plana rada TSK-a 2020 i drugih strateskih
dokumenata tuZilac¢kog sistema.

Direktor Krasni¢i je ovom prilikom rekao da administracija treba da postavlja
periodi¢ne programe za sprovodenje plana rada koji su predvideni njima.

Na ovom sastanku, koji je bio prvi za ovu godinu, razgovarano je o drugim radnim
procesima i mogucnostima promene radnji tokom primene radnih planova, u cilju
povecanja efikasnosti i efektivnosti u postizanju ciljeva.
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Diskutovalo se o smernicama za upravljanje bezbednoséu objekata tuzilackog
sistema

Pristina, 10. januara 2020. - Komisija za normativna pitanja Tuzilackog saveta Kosova,
kojim predsedava predsedavajuci Zejnulah Gasi, odrZao je svoj prvi sastanak za 2020.
godinu, na kome se diskutovalo o smernicama o bezbednosti, zastiti, pristupu i redu u
objektima tuzilackog sistema.

Pored toga, sastanku su medu ¢lanovima Komisije za normativna pitanja prisustvovali
predstavnici pravnog biroa Sekretarijata TSK-a i predstavnici nevladine organizacije
,Grupa za pravne i politicke studije”.

Svrha ove smernice je upravljanje bezbednos¢u objekata tuZilackog sistema,
koordinacija rada bezbednosnog osoblja i obezbedivanje sigurnog okruzenja u
objektima tuzilackog sistema. Sto se tice ovog vodi¢a, u pocetku su izradena dva nacrta,
u cijem slucaju su razmatrane neke vazne odredbe, koje ¢e, prema konkretnim
predlozima koje je doneo ovaj sastanak, biti deo vodica koji ¢e biti odobren u Savetu.
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Reakcija Tuzilackog saveta i Kancelarije glavnog drzavnog tuzioca na pretnje
upucene Specijalnoj tuziteljki, Driti Hajdari

Pristina, 11. januara 2020. - Tuzilacki savet Kosova i Kancelarija glavnog drzavnog
tuzioca ostro osuduju pretnju fizickom likvidacijom i druge pretnje koje su danas iznete
specijalnoj tuziteljki, Driti Hajdari.

Ove ozbiljne pretnje tuziteljki Hajdari proizilaze iz kampanje i javnog negodovanja
grupe pojedinaca posle najave presude Osnovnog suda u Pristini u takozvanom slucaju
,Pronto”.

Tuzilacko vece Kosova i Kancelarija glavnog drzavnog tuzioca ¢vrsto podrzavaju
Specijalnu tuziteljku, Dritu Hajdari, nudeci joj punu podrsku za njen rad i zalaganje u
vrSenju njene ustavne i pravne funkcije u istrazi i krivicnom gonjenju.

Tuzilacki savet Kosova i Kancelarija glavnog drzavnog tuZioca uveravaju javnost da
javne pretnje tuziocima nece odbiti nijedan korak, ni u jednom trenutku, nase stalne
ciljeve i napore na uspostavljanju vladavine zakona koja postuje principe pravde.

Tuzilacki savet Kosova i Kancelarija glavnog drzavnog tuzioca saopstavaju da se
pretnjama tuziteljki Driti Hajdari postupa ozbiljno i sa pravim nivoom hitnosti, nakon
¢ega je Policiji Kosova naredeno da preduzme konkretne mere kako bi se identifikovale
i uhapsile osobe koje su pretile tuziteljki Hajdari i da se pojave pred organima pravde.



Odrzan je 176. sastanak Tuzilackog saveta Kosova

Pristina, 14. januara 2020. - Jadanje pravnog okvira i integriteta, sistematska
transparentnost i odgovornost, unapredenje sistema procene rada tuzilaca bili su neki
od glavnih stubova sadrZzanih u Radnom planu TuZilackog saveta Kosova (TSK) za
2020., usvojenom danas na 176. sastanaku.

Takode, Savet na celu sa svojim predsedavaju¢im, Bahrijem Hisenijem usvojio je
Uredbu o obuci i profesionalnom razvoju u tuzilackom sistemu, koja postavlja
standarde i smernice za obuku tuzilaca i drugog osoblja, kao i za nadgledanje
profesionalnog razvoja tuZilaca i administrativno osoblje u tuzilackom sistemu.

Zbog toga su tokom sastanka usvojene preporuke izvestaja Komisije o premestanju i
unapredenju tri drzavna tuZioca, ¢ime je unapredjen tuzilac u Osnovnom tuzilastvu u
Pe¢i iz Opsteg odeljenja u Odeljenje za teska krivi¢na dela, koji ¢e istovremeno biti
premesten na godinu dana u Osnovnom tuzilastvu u Pakovici, dok je jedan tuZilac u
Osnovnom tuzilastvu u Prizrenu unapreden iz Opsteg odeljenja u Odeljenje za
maloletnike. U tom kontekstu, internom najavom za napredovanje polozaja u
Osnovnom tuzilastvu u Mitrovici, ustanovljeno je da traZeni kriterijumi nisu ispunjeni i
odluceno je da se interni konkurs ponovo objavi.

Sa druge strane, u kontekstu unapredenja znanja i vestina mentorstva za reSavanje
ciljnih slucajeva drzavnog tuZzioca, TSK je dao saglasnost odabranoj grupi tuzilaca da u
martu, junu, septembru i novembru 2020. u Londonu prate mentorski program u cetiri
modula, a troskove ¢e snositi vlada Ujedinjenog Kraljevstva.
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Predstavljene su aktivnosti Radne grupe za institucionalni razvoj

Pristina, 15. januara 2020. - Napredak u sprovodenju predvidenih ciljeva sa fokusom na
aktivnosti koje su obavljene u realizaciju cilja jacanja unutrasnje i spoljne komunikacije
bio je sadrzaj treceg sastanka koji je odrzan izmedu predstavnika sistema kosovskog
tuzilastva i projekta ,Jacanje pravosudnog sistema na Kosovu®.

Na ovom sastanku, kojem su prisustvovali predsedavaju¢i Komisije za normativna
pitanja, Zejnulah Gasi, predsedavajuca Komisije za tuZilastvo, Radica Mili¢, generalni
direktor Sekretarijata TSK-a, Ljavdim Krasni¢i i ostalo rukovodece osoblje Saveta,
razgovarano je o sprovedenim aktivnostima koje su se odnosile na jacanje interne i
eksterne komunikacije u cilju bolje koordinacije rada i povedanja transparentnosti i
odgovornosti.

Na ovom sastanku je razgovarano i o aktivnostima koje ¢e se sprovoditi u buduénosti,
gde su ustanovljeni odredeni radovi koji ¢e se realizovati i rokovi za njihovo okoncanje.



Odrzan je sastanak organizacionih jedinica za jacanje promocije aktivnosti

Pristina, 15. januara 2020. - Organizacione jedinice Sekretarijata TuZilackog saveta
Kosova (TSK) i Jedinica za procenu ucinka tuzilastva odrzali su zajednicki
koordinacioni sastanak fokusiran na unutrasnju komunikaciju i jacanje promocije
aktivnosti i administracije tuzilackog sistema.

Shodno tome, tokom ovog sastanka razgovarano je o promociji i konkretnom jac¢anju
interne komunikacije, pri ¢emu su ucesnici dali neke preporuke za realizaciju uspesne
promocije aktivnosti koje se odnose na rad, timsku saradnju, povecanje transparentnosti
i odgovornosti.

To je bio prvi sastanak za 2020. godinu, odrzan izmedu predstavnika i zvani¢nika
organizacionih jedinica tuzilackog sistema Kosova, i u tom kontekstu, dalji sastanci bice
odrzani tokom ove kalendarske godine.



Odrzan je sledeéi sastanak Upravnog odbora projekta IKT / ISUP

Pristina, 16. januara 2020. - Trideset prvi sastanak Upravnog odbora projekta IKT /
ISUP odrzan je u prostorijama Sudskog saveta Kosova (SSK), na sastanku su bili
prisutni predsedavajuéi Tuzilackog saveta Kosova, Bahri Hiseni, predsedavajuci SSK-a,
Skender Co¢aj i ¢lanovi ovog odbora.

Na ovom sastanku predstavljen je nacrt izvestaja o postignutim rezultatima Projekta
ISUP za period juli - decembar 2019. godine, finansijski izvestaji o implementaciji
finansijskog partnera (MMG), izvestaji o sufinansiranju projekata SSK-a i TSK-a, i plan
rada za 2020 godinu.

Navedene su i glavne aktivnosti kojima se ISUP projekat bavio, kao $to su registrovanje
starih predmeta, obuka i primena ISUP-a u tuZilastvima i sudovima za drugu polovinu
2019. godine.



Pristina, 16. januara 2020. - Predsedavajuéi Tuzilackog saveta Kosova, Bahri Hiseni
odrzao je radni sastanak sa predsedavaju¢im Sudskog saveta Kosova, Skenderom
Cocajem, kojem su takode prisustvovali generalni direktori dvaju odgovaraju¢ih
sekretarijata.

Cilj sastanka bio je razgovor o medusobnoj saradnji i koordinaciji aktivnosti tokom
radnog procesa i zajednickim institucionalnim prioritetima za 2020. godinu.

Izmedu ostalog, Sefovi dvaju saveta slozili su se na ovom sastanku da imaju jedinstvo u
odlucivanju u vezi sa zajedni¢kim nadleznostima, kao $to su: uc¢inak tuzilaca i sudija,
disciplina, zaposljavanje, premestanje i napredovanje i postovanje relevantnih etickih
kodeksa u kosovskom tuzilackom i sudskom sistemu.

10



Pristina, 17. januara 2020. - Predsedavajuc¢i Tuzilackog saveta Kosova (TSK), Bahri
Hiseni, u¢estvovao je na Godisnjoj konferenciji drzavnih tuZzilaca.

Na otvaranju ove konferencije, u ime TSK-a, predsedavaju¢i Hiseni odrzao je govor
pred prisutnima, u kome je rekao:

,Posebno mi je zadovoljstvo u ime TuZilackog saveta Kosova da vas pozdravim na
Godisnjoj konferenciji tuzilaca.

Nedugo je proslo godinu dana u kojoj smo postigli mnoge rezultate, na sto mozemo da
se ponosimo, ali takode smo zapoceli i godinu kada nasa paZnja ocekuje mnogo
izazova.

Danas, kada sam ovde pred vama, oseam se ponosnim na zajednicka dostignuca, a
takode sam odlu¢an da vam kaZzem da ¢emo nastaviti da poboljSavamo sistem
tuzilastva primenjujuci visoke standarde u zaposljavanju, ocenjivanju, disciplinovanju i
obuci tuzilaca.
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Nastaviéemo da podiZemo nivo odgovornosti, efikasnosti, kvaliteta reSavanja predmeta
1 transparentnosti.

Stalno smo imali ciljeve da stvorimo bolje uslove rada, dovoljan broj tuZilaca i
administrativnog osoblja, kao i moderniju radnu opremu, tako da danas Zelim da
naglasim da smo svi svedoci da smo ve¢ postigli skoro sve ove ciljeve kao Savet.

Ova dostignuca nisu postignuta sama, ve¢ zahvaljujudi intenzivhom radu TuZilackog
saveta sa svim njegovim jedinicama, kao sto su Komisije saveta, Sekretarijat i Jedinicae
za performanse tuzilastva.

Unapredili smo sistem planiranja, rade¢i zajedno, povecavajuci budzet kroz bolje
planiranje i efikasniju potrosnju. Ovde bih Zeleo naglasiti da je budzet odobren za
tuzilacki sistem za 2019. godinu potrosen 98%, dok je revizorski izvestaj Drzavne
revizorske sluzbe bio jedan od najboljih do sada sa samo dve preporuke, koje su u
potpunosti implementirane.

Prvi put u mnogo godina uspeli smo da zaposlimo planirani broj tuzilaca i trenutno
imamo dovoljan broj tuZilaca u sistemu.

Upravo smo zavrsili imenovanje Glavnog specijalnog tuzioca i Glavnog tuZioca
Osnovnog tuzilastva u Pristini i uskoro ¢emo poceti zaposljavati nove tuZzioce koji ce
zameniti one koji idu u penziju.

Zeleo bih da naglasim rad koji trenutno obavlja Akademija pravde za pocetnu obuku 12
novih tuzilaca, za koje se ocekuje da uskoro zavrSe obuku i zapo¢nu sa radom na
predmetima.

Za sve regrutovane tuzioce trenutno smo zaposlili potreban kadar i u toku smo
zaposljavanja drugog potrebnog osoblja.

Savet je, putem Komisije za procenu ucinka tuzilaca, ocenjivao tuZioce na razlic¢itim
nivoima prema godis$njem planu i zapoceo reformu sistema procene ucinka. Sa tim u
vezi, intenzivno saradujemo sa lokalnim stru¢njacima i nas$im medunarodnim
partnerima na razvoju novog propisa koji ¢e dodatno poboljsati sistem ocenjivanja
performansi.

Nakon stupanja na snagu Zakona o disciplinskoj odgovornosti sudija i tuZilaca, mi smo
kao Savet ispunili sve zakonske obaveze, napravili odgovaraju¢e podzakonske akte,
osnovali disciplinska veca, odobrili novi Kodeks etike tuZzilaca i prebacili osoblje
odgovorno za podrsku panela. Kazem sa punim uverenjem da smo i pored izazova
uspeli da uspe$no zavr$§imo postupak u nekim disciplinskim predmetima protiv
tuzilaca i sve smo ih okon¢ali u zakonskim rokovima.

Medu glavnim dostignuc¢ima, zelim istaci i napredak sistema upravljanja predmetima
kroz elektronski sistem upravljanja slucajevima poznat kao ISUP. U tom smislu je do
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sada uradeno mnogo i sa ponosom mogu re¢i da nakon izvrsnog rada tuzilaca i
tuzilackog osoblja danas prihvatamo nove slucajeve i radimo ih kroz ovaj sistem.
Takode smo uspeli da zabelezimo sve stare sluc¢ajeve u ISUP-u za rekordno vreme (za 4
meseca). Savet ima visoki prioritet u primeni ovog sistema i odredio je obavezu bilo
kojeg tuzioca i osoblja tuzilastva da ga sprovode.

Vredno je napomenuti da je Savet usvojio i provodi Strateski plan Tuzilackog sistema
2019.-2121. koji odreduje trogodisnje ciljeve ¢itavog tuzilackog sistema.

Savet je takode usvojio Strategiju za ratne zlocine i uspostavio mehanizme predvidene
za sprovodenje ove strategije, kao $to su: Radna grupa i grupa za pracenje koja se sastoji
od predstavnika Tuzilackog saveta Kosova, Drzavnog tuzilastva, Policije Kosova i
Ministarstva pravde. Vredno je napomenuti da je ovaj dokument nacionalne prirode i
omogucio je Odjeljenju za ratne zlocine da da prioritet slucajevima takve prirode.

Kao Savet, naporno smo radili na profesionalnom razvoju tuZilaca, precizirajuci potrebe
za obukom tuzilaca i administrativnog osoblja i trenutno smo napravili poseban propis
kojim su postavljeni najnapredniji principi, kriterijumi i metodologije za bolju
koordinaciju obuke tuzilaca preko Akademije pravde i drugih partnera Saveta i
Drzavnog tuzilastva.

Takode smo intenzivno radili na povecanju nivoa sigurnosti tuzilaca i osoblja, ali
moramo jo$ viSe da poboljSamo nivo bezbednosti. Kao Savet, i dalje smo posveceni
svim sredstvima zastite svakog tuzioca koji vrsi ustavne i zakonske ovlasti.

Takode bih Zeleo da pripiSem zaslugu za nasa dostignuca podrsci nasih partnera koji
jesu i koji su bili sa nama na naSem zajednickom putu. Sa postovanjem podrzavam

Ambasadu SAD-a, Kancelariju Evropske unije, Norvesku ambasadu, Ambasadu Velike
Britanije i Ambasadu Kraljevine Holandije, UNDP, GIZ, IRZ, OEBS i Savete Evrope itd.

Svi znamo da je pravosudni sistem uopste i pravosudni i tuzilacki sistem posebno
prosao kroz razli¢ita razdoblja reformi. Od vremena kada je sudstvom upravljalo
medunarodno osoblje i do danas su se desile mnoge promene i nesumnjivo moZzemo
ukazati na to da je doslo i postepeno se razvijalo.

Reforme kroz koje smo prosli posle rata odnosile su se ne samo na promene u osnovnim
zakonima svih oblasti prava, ve¢ i na promene i reforme tuzilacke strukture i ne samo
to. Nije bilo lako uspedno prevazici sve reforme i razvoj i vecina nas se seca mnogih
izazovnih trenutaka provedenih u tim procesima.

U danu poput ovog, definitivno se moramo setiti tih reformskih kretanja, ali i zapitati se
Sta moZzemo uciniti vise da poboljSamo svoje uslove rada i polozaj, ali isto tako moramo
viSe raditi i pruziti pravdu gradanima naSe zemlje.

Poslednje dve godine dugo radimo na funkcionalnom pregledu sektora pravde i kao
vazan deo ciljeva promene postavili smo jasne ciljeve za napredovanje i promene. U
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tom pogledu, blisko ¢emo saradivati sa svim nasim partnerima i garantujem da ¢emo
zastititi najbolje vrednosti i interese tuZilaca i tuZilackog osoblja.

Da bismo imali poverenje javnosti u na$ rad, moramo raditi non-stop i stvarati
okruZzenje u kojem je pristup pravdi svima laksi. Dakle, Zelim ukratko da napomenem
da ¢e neki od prioriteta Saveta za ovu godinu biti:

Jac¢anje pravnog okvira i organizacione strukture tuzilackog sistema;
Povecati nivo odgovornosti i stalne kontrole rada tuZilaca;

Jacanje integriteta tuzilaca i administrativnog osoblja;

Unapredenje sistema evaluacije rada tuzilaca;

Podizanje nivoa transparentnosti;

Unapredenje kriterijuma za regulisanje zasluga;

Dalji razvoj sistema napredovanja u karijeri;

Pobolj$anje nivoa upravljanja i administracije;

Neprekidno poboljsavanje planskih, budZetskih i radnih uslova;
Profesionalni razvoj tuzilaca i administrativnog osoblja i

Bolja saradnja i koordinacija sa lokalnim i medunarodnim partnerima;
Na kraju, Zelim jo$ jednom naglasiti potrebu podrske tuZilackog sistema, jer samo

zajedno moZemo ojacati nezavisan, profesionalan, transparentan, efikasan, efektivan i
odgovoran tuzilacki sistem.

Kona¢no, cenim veliki znacaj ove konferencije, zahvaljujuci se svima koji su radili na
njenoj organizaciji; Zelim vam sve najbolje u vasem danasnjem radu i uspehu u
buduénosti”.
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Predstavljeni su dogadaji u administraciji kosovskog tuzilastva

Pristina, 17. januara 2020. - U okviru Godisnje konferencije tuzilaca, generalni direktor
Sekretarijata Tuzilackog saveta Kosova, Ljavdim Krasnici, prisutnima je govorio o
administraciji tuZilackog sistema.

Direktor Krasnici je u pocetku rekao da je administracija tuzilackog sistema podeljena
na dva dela - Tuzilackog saveta i Drzavnog tuzioca, koja obuhvata ukupno 652 osobe,
od kojih je 556 od strane drzavnog tuzioca, a 86 iz Sekretarijata TSK-a, zajedno sa
Jedinicom za procenu ucinka tuzilastva (JPUT).

Krasni¢i je naglasio da stoga Sekretarijat TSK-a pomaze Savetu u sprovodenju pravila,
propisa i politika vezanih za upravljanje, budZet i upravljanje tuzilastvima, razvija i
predlaZze administrativna pravila za sprovodenje odluka Saveta, predlaze politike
Saveta, pravila i propise za efikasno i efiktivno sprovodenje krivi¢nih gonjenja, a prema
reSenju Saveta i Komisije priprema nacrt budzeta i upravlja odobrenim budzetom.

Takode, prema uputstvima nadleznog Saveta i Komisije, rukovodi administrativnim
osobljem tuzilastva, ukljucuju¢i procenu ucinka, i obezbeduje da tuzilastvo ima
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odgovaraju¢e snabdevanje materijalima za pravilno funkcionisanje i pruza
administrativnu podrsku Savetu, njegovim Komisijama i Kancelariji Drzavnog tuZzioca.

U okviru TuZilackog saveta postoji Jedinica za procenu ucinka tuzilastva (JPUT) koja
nadgleda i izveStava o radu tuzilaca, podrzava proces ocenjivanja rada tuzilaca i
tuzilastava, priprema redovne statisticke izvestaje prema zahtevima TSK-a, a KGDT
obavlja tuzilacki postupak verifikacije i podrske procesu imenovanja, napredovanja i
premestanja tuzilaca.

Generalni direktor STSK-a, Ljavdim Krasni¢i, izjavio je da je cilj kontinuirano
povecavanje profesionalizma i efikasnosti rada, unapredenje odgovornosti i licnog
integriteta sluZzbenika, reorganizacija i klasifikacija pozicija u tuZilackom sistemu,
povecavajuc¢i broj osoblja i pregledavanje radnih procesa u skladu sa potrebama
tuzilackog sistema, kao i regulisanje statusa sluzbenih lica u skladu sa ustavnim
principima.

Prema njegovim rec¢ima, izazovi administracije tuzilackog sistema su: trenutna
struktura i trenutna zakonska regulativa, neuskladivanje zakonodavstva za drzavne
sluzbenike sa potrebama strukture tuzilastva, nemogucénost da se predlozena nova
struktura ukljuc¢i u proces klasifikacije poloZaja kao utvrdene Zakonom o platama u
javnom sektoru, kao i neuskladenost rokova za pripremu dokumenata za klasifikaciju
pozicija i izradu relevantnih podzakonskih akata za reorganizaciju.
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OdrzZan je slede¢i sastanak Komisije za normativna pitanja

Pristina, 21. januara 2020. - Komisija za normativnha pitanja, kojim predsedava
predsedavajuci Zejnulah Gasi, raspravljala je o nacrtu Uredbe o organizaciji i delatnosti
Tuzilackog saveta Kosova i listi naslova dokumenata, slucajeva, registara i termina
njihovog skladiStenja u tuzilackom sistemu.

U tom kontekstu, na danasnjem sastanku razgovarano je o zakazivanju i nacinu
odrzavanja redovnih i vanrednih sastanaka Tuzilackog saveta, ukljucivanju i
restrukturiranju promena prema komentarima ¢lanova Komisija i organizovanju javne
rasprave o nacrtu Uredba o postupku organizacije i aktivnosti TSK-a.

Shodno tome, tema razgovora bila je uloga i znacaj liste imena dokumenta TSK-a, sa

posebnim osvrtom na njegovu arhivu, zatim pregled rokova i koordinacija radnji sa
Ministarstvom javne uprave, koje priprema nacrt uredbe za ova pitanja.
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Pristina, 21. januara 2020. - Generalni direktor Sekretarijata TuZilackog saveta Kosova
(STSK), Ljavdim Krasni¢i, odrzao je sastanak sa nekim Sefovima organizacionih
jedinica, unutrasnjim revizorom i drugim zvani¢nicima njegove kancelarije.

Na ovom sastanku razgovarano je o nalazima unutrasnjeg revizora u STSK-u, pri ¢emu
su objavljene preporuke koje su proizasle iz poslednjeg izvestaja.

Stoga su tokom diskusija razmatrani ovi nalazi, od kojih su neki u potpunosti
implementirani, dok su u fokusu bili samo oni koji su u procesu implementacije.
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Usvojen je godisnji finansijski izvestaj tuzilackog sistema za 2019. godinu

Pristina, 23. januara 2020. - Komisija za budzet, finansije i osoblje TuZzilackog saveta
Kosova, koji je vodila njegova predsedavajuca, tuZiteljka Desire Jusaj, odrzala je svoj
slededi sastanak, na kome su pored ¢lanova Komisije prisustvovali i generalni direktor
STSK-a, Ljavdim Krasniéi i sluzbenici relevantnih jedinica Sekretarijata Tuzilackog
saveta Kosova.

Svrha ovog sastanka bila je pregled godisnjeg finansijskog izvestaja Kosovskog
tuzilackog sistema za 2019. koji je predstavio generalni direktor Sekretarijata TSK-a,
ukljucujuéi sve budZetske programe Saveta po ekonomskim kategorijama, ¢iji je izvestaj
odobren bez primedbi od strane Komisije u vezi sa budZetom, finansijama i osobljem,
ali uz preporuku da izvestaj predstavi plan izvrSenja budZeta po programu i predstavi

preostale obaveze za 2019. godinu.

Na sastanku je generalni direktor predstavio ¢lanovima Komisije za budzet, finansije i
osoblje Plan osoblja za 2020., koji je takode odobrila Komisja za budZet, finansije i
osoblje.
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Predstavljen je Plan nabavke za 2020. godinu

Pristina, 24. januara 2020. - Generalni direktor Sekretarijata Tuzilackog saveta Kosova,
Ljavdim Krasnici, odrzao je sastanak sa svim Sefovima zahtevanih jedinica za nabavku,
prezentujuci Plan rada za nabavku za 2020. godinu u kosovskom tuZilackom sistemu.

Na pocetku ovog sastanka, direktor Krasnici je rekao da je takav format predstavljanja
Plana nabavki usmeren na unapredenje komunikacije izmedu Sektora za nabavke i
zahtevanih jedinica, gde je cilj najbolja moguca realizacija ovog plana.

Dok je Sefica Odeljenja za nabavke u Sekretarijatu TSK-a, Fljora Doda rekla da su
Planom nabavke za 2020. godinu predvidene uopsteno potrebe i zahtevi tuzilackog
sistema. Ona je dodala da su planovima takode utvrdeni rokovi za svaku fazu tendera.

Plan rada za nabavku Kosovskog tuzilackog sistema za 2020. godinu uskladivao je
potrebe ovog sistema sa budzetom utvrdenim za ovu godinu.
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Predstavljen je nacrt Uredbe o organizaciji i aktivnostima TSK-a

Pristina, 28. januara 2020. - Utvrdivanje nacina rada, organizacije i aktivnosti TuZilackog
saveta Kosova i njegovih komisija, bilo je u fokusu danasnjeg sastanka Komisije za
normativna pitanja, gde je predstavljen nacrt Uredbe o organizaciji i aktivnostima
Tuzilackog saveta Kosova.

Sastanku, kojim je predsedavao njegov predsedavajuci, Zejnulah Gasi, pored ¢lanova
Komisije, prisustvovali su i generalni direktor STSK-a, predstavnici Americke
ambasade, ambasade Ujedinjenog Kraljevstva, grupe za pravne i politicke studije i
advokatska kancelarija STSK-a.

U tom kontekstu, predsedavajuci Gasi, izrazio je zahvalnost uc¢esnicima i radnoj grupi
za doprinos izradi ove uredbe od posebnog znacaja za omogucavanje prakti¢nog
delovanja i funkcionisanja Saveta, a tom prilikom su predstavnici ambasada i civilnog
drustva dali svoje komentare koji su sadrzani u zavrsnom nacrtu.
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Objavljen je Priruc¢nik o postupcima posredovanja

Pristina, 30. januara 2020. - Tuzilacki savet Kosova i Sudski savet Kosova u saradnji sa
UNDP-om, objavili su danas Priru¢nik o alternativnim postupcima sudskog
posredovanja za reSavanje sporova izmedu strana, a prisustvovao je predsedavajuci
TSK-a, Bahri Hiseni, predsedavajuc¢i SSK-a, Skender Coc’aj, tuzioci, sudije, drugi
predstavnici pravnog sistema i ambasada na Kosovu.

Predsedavajuci Tuzilackog saveta, Bahri Hiseni, rekao je u svom govoru da ¢e Priru¢nik
o postupcima posredovanja biti vazan dokument kojem ce tuzioci, sudije i stru¢no
osoblje imati pristup svakodnevno, jer omogucava lak pristup prakti¢nom reSavanju
sukoba i sporova u vanparni¢nim postupcima, garantuje smanjenje slucajeva i efikasnije
funkcionisanje vladavine zakona, kao i veé¢e napredovanje ovog postupka za resavanje
krivi¢nih i gradanskih slucajeva na Kosovu.

U tom kontekstu, predsedavajué¢i Sudskog saveta, Skender Cocaj, takode je visoko
pohvalio ulogu i znacaj objavljivanja ovog priru¢nika, rekavsi da ¢e postupci
posredovanja direktno uticati na povecanje efikasnosti, poboljSanje performansi i
imidZa pravosudnog sistema, povecati javni kredibilitet, kao i pruzanje laksih i brzih
alternativnih reSenja za gradane, znac¢ajno poboljsavajuci pravosudni sistem.
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Takode, autor Priru¢nika, tuzilac u TuZilastvu Glavnog drzavnog tuzioca, Besim
Keljmendi, posledi¢no je govorio o sadrzaju, izazovima sa kojima se suocavaju tokom
rada, identifikaciji klju¢nih pitanja i praktiénoj primeni ovog podzakonskog akta,
navodedi ukljucivanje porodi¢nog nasilja kao posebnu inovaciju.

Sa druge strane, nakon sastanka posveéenog ovom priru¢niku, d¢iju izradu i
objavljivanje podrzava UNDP i finansira Norveska ambasada na Kosovu, odrzana je
rasprava o njegovoj primeni u pravosudnim i tuzilackim institucijama, pri ¢emu su se
govornici obavezali da c¢e prevazi¢i bilo kakve poteskoce i izazove, pruzanjem
nesmanjene podrske za njegovo koriséenje kako bi se olaksali alternativni postupci.
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Predstavljeni su vizuelni prikazi elektronskog sistema upravljanja slucajem za
KZPZ

Pristina, 31. januara 2020. - Sekretarijat Tuzilackog saveta Kosova organizovao je
dvodnevnu radionicu o vizuelnom predstavljanju sistema elektronskog upravljanja
slucajem za Kancelariju za zastitu i pomo¢ zrtvama, koju je podrzao nemacki GIZ,
radionicu koju su vodili Sef odeljenja za informacione tehnologije, Nedzat Haziri i
menadZer za zastitu i pomo¢ Zrtvama, Basri Kastrati.

Shodno tome, u okviru ove radionice predstavljene su cetiri radne faze koje ce trajati do
kraja ovog projekta, a koje ukljucuju: definisanje funkcionalnih zahteva, sistemsku
vizualnost, razvoj sistema, implementaciju i obuku osoblja KZPZ-a.

Radna grupa je takode izradila Uredbu o upravljanju radom Kancelarije za zastitu i
pomo¢ zrtvama, koja ce sluziti kao zagovornik Zrtava i biti u skladu sa elektronskim
sistemom, $to ¢e uciniti rad lakSim i efikasnijim u postupanju sa slucajevima zastite
Zrtava.
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Odrzan je 177. sastanak TuZzilackog saveta Kosova

Pristina, 31. januara 2020. - Tuzilacki savet, na celu sa predsedavaju¢im Bahrijem
Hisenijem, na danasnjem sastanku je usvojio Administrativno uputstvo o bezbednosti,
¢uvanju, pristupu i redu u objektima tuzilackog sistema Republike Kosovo.

Ovaj podzakonski akt definise bezbednosne odgovornosti i postupke kontrole, sa ciljem
da se podigne nivo bezbednosti i stvori sigurno okruZenje za sve sluzbenike i
nesluzbena lica koja imaju pristup u objektima tuzilackog sistema.

Takode, ¢lanovi Tuzilackog saveta usvojili su izvestaj Radne grupe za nadzor Jedinice
za borbu protiv korupcije i privrednih zlo¢ina u Osnovnom tuzilastvu u Pristini, koji je
u potpunosti u skladu sa StrateSskim planom TuZilackog sistema 2019-2021, koji je
predstavila tuziteljka u Kancelariji glavnog drzavnog tuZzioca, Ljaura Pulja.

Takode, tokom sastanka, odobrena je lista tuZzilaca koja ¢e se ocenjivati tokom 2020.
godine, a druge odluke su donesene iz delokruga TSK-a.
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U okviru administrativnih odgovornosti i podrske za Tuzilacki savet Kosova,
Kancelarija Glavnog drzavnog tuzioca i tuzilaca, generalni direktor Sekretarijata
Tuzilackog saveta Kosova, odrzao je razlicite sastanke sa ciljem jacanja i
profesionalizacije administracije tuZzilackog sistema, povecavajuci efikasnost i
efektivnost na radu. Takode je koordinisao rad i aktivnosti administracije Sekretarijata
TSK-a i administracije tuzilastva.

Pravna kancelarija je napravila zakonske akte, analizirala i pruzila pravna misljenja o
aktima koje su sacinile jedinice Sekretarijata saveta i pomogla komisijama i drugim
telima u izradi podzakonskih akata i drugih dokumenata.

Kancelarija za javne komunikacije (KJK) pratila je aktivnosti predsedavajuceg Saveta, i
predstavljajuci svoj rad putem medija pripremila je 23 materijala za javnost. Ova
kancelarija je takode ispunila zahteve medija i nevladinih organizacija koje se ti¢u
njihovog interesovanja za upoznavanje sa teku¢im radom, aktivnostima i procesima za
koje se oc¢ekuje da se razvijaju u tuzilackom sistemu. Takode se zalaze za jacanje interne
komunikacije.

Jedinica za unutrasnju reviziju pripremila je godisnji izvestaj za Centralnu jedinicu za
harmonizaciju interne revizije.

Kancelarija za administraciju i arhiviranje dokumenata tokom januara 2020. godine je
zapocela sa slede¢im aktivnostima: unos 29, izlaz 30, fakture primljene od strane
razli¢itih tuZzilaca i operatora 514 i 38 odluka. Kancelarija za prevodenje i lekturu, koja
deluje u okviru Sektora za administraciju, prevela je 451 stranicu materijala i 23 sata
simultanog prevodenja.

Odeljenje za budZet i finansije dovrsilo je i poslalo Ministarstvu finansija Izvestaj o
finansijskim izjavama za 2019. godinu.

Odeljenje za informacionu tehnologiju je zapocelo pilotnu razmenu podataka izmedu
elektronskog sistema Policije Kosova i sistema tuZzilastva (ISUP). Ovaj proces se vodi u
Osnovnom tuzilastvu u Gnjilanu - Odeljenju za teska krivi¢na dela (OTKD). Objavljena
je i prva verzija Elektronskog sistema finansijskog upravljanja. Ovaj sistem ce koristiti
Odeljenje za budZet i finansije i ima za cilj digitalizaciju procesa rada u ovom odeljenju.
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Jedinica za procenu ucinka tuZilastva (JPUT) izradila je nacrt analize potrebnog broja
tuzilaca, pratila rad ISUP-a u generisanju statistickih izvestaja i otklonila utvrdene
propuste.

Tokom januara, jedinica je izradila veliki broj izvestaja koji ¢e sluziti Kancelariji
koordinatora za privredne zlo¢ine i oduzimanje i konfiskaciju imovine i nevladinim
organizacijama. Takode su pripremljeni izvjestaji za Ministarstvo za evropske
integracije u cilju sprovodenja agende Sporazuma o stabilizaciji i pridruZivanju.

Pripremljene su razlicite statistike i izvesStaji za interne potrebe u mnogim oblastima
dnevnog reda tuzilastva na Kosovu.

U saradnji sa UNDP-om i Institucijom ombudsmana na Kosovu, organizovana je
pravna edukacija na temu ,Informativna sednica o koris¢enju platforme za ljudska
prava i ciljevima odrzivog razvoja”. Korisnici ove aktivnosti bili su tuzioci, stru¢ni
saradnici osnovnih tuzilastava Kosova i neki sluzbenici Sekretarijata TSK-a.
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